VILLE DE
BALMA

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-deux, le 2 juin a 20 heures,

fembicidconellers], le Conseil Municipal de la Commune de BALMA, diment convoque,

e En Exercice : 33
e Présents: 25
e Votants : 31

s'est réuni en session ordinaire, a I'Hotel de Ville, en salle du conseil
municipal sous la présidence de Monsieur Vincent TERRAIL-NOVES,
Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : le 25 mai 2022

Monsieur Alexandre FIEUZAL a été élu secrétaire.

Etaient présents : Vincent TERRAIL-NOVES, Sophie LAMANT, Michel BASELGA, Fabienne DARBIN-LANGE,
Olivier GOURICHON, Géraldine MENEGHETTI, Frédéric LEMAGNER, Céline ARGENTIN, Bernard SAURAT,
Frangois GINESTE, Nicole VAYROU, Jean AIPAR, Emmanuel LABRID, Ghislaine DOUMERC, Anne MASSOL,
Gilles SENTENAC, Alexandre FIEUZAL, Jean-Pierre SALUDAS, Marie-Alcine MONTAUT, Annick Héléne
DARDENNE, Armelle DA ROCHA, Carole REY, Yannick BOURLES, Brigitte RUFIE, Sandrine FRANCHOMME,

Etaient absents : Véronique VANTIN a donné procuration a Olivier GOURICHON
Marc VERNEY a donné procuration & Gilles SENTENAC

Thomas RODSPHON a donné procuration a Emilie BADIN

Serge NOEL a donné procuration a Bernard SAURAT

Julie LOUSTALOT a donné procuration a Géraldine MENEGHETTI

Laurent MERIC a donné procuration & Sandrine FRANCHOMME

Jean-Francois ROBIC a donné procuration & Brigitte RUFIE

Emilie BADIN est arrivée au POINT 7

POINT 1

Objet : Approbation du procés-verbal de la s€ance du Conseil Municipal du 7 avril 2022

Monsieur le Maire donne lecture du proces-verbal du 7 avril 2022.
1l est demandé au Conseil Municipal d'approuver ce dernier.

Aprés en avoir délibéré, 'assemblée passe au vote.

VOIX POUR 27

ABSTENTIONS 4 ]

Sandrine FRANCHOMME, Brigitte RUFIE,

Laurent MERIC et Jean-Frangois ROBIC
(par procuration)

VOIX CONTRE 0

N°2022-037



POINT 2

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que la SAS Feber, aménageur de la ZAC du Cyprié a
balma, a émis le souhait de voir intégrer dans le domaine public, les espaces verts de cette ZAC
conformément a ce qui été prévu dans le cadre de 'opération. Il précise que le service espaces verts
de la commune a validé la conformité des éléments a rétrocéder. Il indique enfin que le Bureau
Métropolitain a déja délibéré favorablement a l'intégration de la voirie de cette ZAC au domaine
public le 23 janvier 2020.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

- Approuve le principe de rétrocession des espaces verts de la ZAC du Cyprié & la commune
conformément au plan annexé.

- Autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents inhérents a la procédure de
rétrocession

VOIX POUR 31
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
N°2022-038
POINT 3

Objet Rétrocession des espaces verts du lotissement « la Bouscare »

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que la SAS Feber, aménageur du lotissement sis Rue
de la Bouscare a balma, a émis le souhait de voir intégrer dans le domaine public, les espaces verts
de la rue conformément a ce qui été prévu dans le cadre du permis d’aménager relatif a 'opération.
Il précise que le service espaces verts de la commune a validé la conformité des éléments a
rétrocéder. Il indique enfin que le Bureau Métropolitain a déja délibéré favorablement a l'intégration
de la voirie dudit lotissement au domaine public le 23 janvier 2020.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- Approuve le principe de rétrocession des espaces verts du lotissement de la Bouscare & la
commune conformément au plan annexé.
- Autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents inhérents a la procédure de
rétrocession
N°2022-039



VOIX POUR 31

ABSTENTIONS 0

VOIX CONTRE 0

Nombre de conseillers :

¢ En Exercice : 33
e Présents: 25
e \Votants : 30

N°2022-039

L‘an deux mille vingt-deux, le 2 juin & 20 heures,
le Conseil Municipal de la Commune de BALMA, didment convoque,

s'est réuni en session ordinaire, 3 I'Hotel de Ville, en salfe du
conseil municipal sous la présidence de Monsieur Vincent
TERRAIL-NOVES, Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : le 25 mai 2022

Monsieur Alexandre FIEUZAL a été élu secrétaire.

Etaient présents : Vincent TERRAIL-NOVES, Sophie LAMANT, Michel BASELGA, Fabienne DARBIN-LANGE,
Olivier GOURICHON, Géraldine MENEGHETT]I, Frédéric LEMAGNER, Céline ARGENTIN, Bernard SAURAT,
Frangois GINESTE, Nicole VAYROU, Jean AIPAR, Emmanuel LABRID, Ghislaine DOUMERC, Anne MASSOL,
Gilles SENTENAC, Alexandre FIEUZAL, Jean-Pierre SALUDAS, Marie-Alcine MONTAUT, Annick Héléne
DARDENNE, Armelle DA ROCHA, Carole REY, Yannick BOURLES, Brigitte RUFIE, Sandrine FRANCHOMME.
Etaient absents : Véronique VANTIN a donné procuration a Olivier GOURICHON

Marc VERNEY a donné procuration a Gilles SENTENAC

Thomas RODSPHON a donné procuration & Emilie BADIN

Serge NOEL a donné procuration a Bernard SAURAT

Julie LOUSTALOT a donné procuration a Géraldine MENEGHETTI

Laurent MERIC a donné procuration a Sandrine FRANCHOMME

Jean-Francois ROBIC a donné procuration & Brigitte RUFIE

Emilie BADIN est arrivée au POINT 7

POINT 4

Objet : convention de servitude ENEDIS - Lieu-dit Sainte Anne

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal que dans le cadre de renouvellement d’un
cable électrique des travaux doivent emprunter une propriété communale.

A ce titre une convention de servitude doit étre signée avec ENEDIS pour permettre la réalisation d'une
canalisation souterraine nécessaire au passage de ce cble.

La parcelle objet de la présente convention se situe :

- Lieu-dit Ste Anne BN n°111



Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :

- D’approuver la convention de servitude de la parcelle BN n° 111 au bénéfice d’ENEDIS pour la
création d’une canalisation nécessaire au passage de cable.

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer I'acte constitutif de cette convention de
mise a disposition,

Entendu cet exposé et aprés en avoir délibéré, le conseil Municipal approuve la proposition mentionnée ci-
dessus,

M. MERIC ne prend pas part au vote pour cette délibération.

VOIX POUR 30
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-040

L’an deux mille vingt-deux, le 2 juin a 20 heures,
le Conseil Municipal de la Commune de BALMA, diment
convoque,

Nombre de conseillers : T . T )
s'est réuni en session ordinaire, 8 I'Hotel de Ville, en salle du

e En Exercice : 33 consell municipal sous la présidence de Monsieur Vincent
e Présents: 25 TERRAIL-NOVES, Maire.

Votants : 30
e o Date de la convocation du Conseil Municipal : le 25 mai 2022

Monsieur Alexandre FIEUZAL a été élu secrétaire.

Etaient présents : Vincent

TERRAIL-NOVES, Sophie LAMANT, Michel BASELGA, Fabienne DARBIN-LANGE, Olivier GOURICHON,
Géraldine MENEGHETT]I, Frédéric LEMAGNER, Céline ARGENTIN, Bernard SAURAT, Francois GINESTE, Nicole
VAYROU, Jean AIPAR, Emmanuel LABRID, Ghislaine DOUMERC, Anne MASSOL, Gilles SENTENAC, Alexandre
FIEUZAL, Jean-Pierre SALUDAS, Marie-Alcine MONTAUT, Annick Héléne DARDENNE, Armelle DA ROCHA,
Carole REY, Yannick BOURLES, Brigitte RUFIE, Sandrine FRANCHOMME.

Etaient absents : Véronique VANTIN a donné procuration a Olivier GOURICHON
Marc VERNEY a donné procuration a Gilles SENTENAC

Thomas RODSPHON a donné procuration a Emilie BADIN

Serge NOEL a donné procuration a Bernard SAURAT

Julie LOUSTALOT a donné procuration a Géraldine MENEGHETTI

Laurent MERIC a donné procuration & Sandrine FRANCHOMME

Jean-Francois ROBIC a donné procuration & Brigitte RUFIE

Emilie BADIN est arrivée au POINT 7

N°2022-041



POINT 5

Objet : Convention de mise a disposition ENEDIS — Route de Flourens

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal qu’un poste de transformation de courant
électrique et tous ses accessoires alimentant le réseau de distribution d’électricité doit étre installé sur une
parcelle communale.

A ce titre une convention de mise a disposition doit &tre signée avec ENEDIS pour la pose du poste de
transformation.

La parcelle objet de la présente convention se situe :
- Lieu-dit Aragon cadastrée AY n° 157

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :

- D’approuver la convention de mise a disposition de la parcelle AY n° 157 au bénéfice d’ENEDIS pour
I'installation d’un poste de transformation de courant électrique et de tous ses accessoires
alimentant le réseau de distribution d’électricité

- D"autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer I'acte constitutif de cette convention de
mise a disposition,

Entendu cet exposé et aprés en avoir délibéré, le conseil Municipal approuve la proposition mentionnée ci-
dessus,
M. MERIC ne prend pas part au vote pour cette délibération.

VOIX POUR 30
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
N°2022-041
Nombre de conseillers : L’an deux mille vingt-deux, le 2 juin a 20 heures,

le Conseil Municipal de la Commune de BALMA, diment convoque,
s En Exercice : 33

s Pictenes: 25 s'est réuni en session ordinaire, a I'Hotel de Vifle, en salle du conseil
e Votants: 30 municipal sous la présidence de Monsieur Vincent TERRAIL-NOVES,
Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : le 25 mai 2022

Monsieur Alexandre FIEUZAL a été élu secrétaire.

Etaient présents : Vincent TERRAIL—NOVES, Sophie LAMANT, Michel BASELGA, Fabienne DARBIN-LANGE,
Olivier GOURICHON, Géraldine MENEGHETTI, Frédéric LEMAGNER, Céline ARGENTIN, Bernard SAURAT,
Frangois GINESTE, Nicole VAYROU, Jean AIPAR, Emmanuel LABRID, Ghislaine DOUMERC, Anne MASSOL,
Gilles SENTENAC, Alexandre FIEUZAL, Jean-Pierre SALUDAS, Marie-Alcine MONTAUT, Annick Héléne
DARDENNE, Armelle DA ROCHA, Carole REY, Yannick BOURLES, Brigitte RUFIE, Sandrine FRANCHOMME.

Etaient absents : Véronique VANTIN a donné procuration a Olivier GOURICHON
Marc VERNEY a donné procuration a Gilles SENTENAC

N°2022-042



Thomas RODSPHON a donné procuration & Emilie BADIN
Serge NOEL a donné procuration a Bernard SAURAT
Julie LOUSTALOT a donné procuration a Géraldine MENEGHETTI
Laurent MERIC a donné procuration & Sandrine FRANCHOMME
Jean-Frangois ROBIC a donné procuration a Brigitte RUFIE
Emilie BADIN est arrivée au POINT 7
POINT 6

Objet : Convention de servitude ENEDIS — Route de Flourens

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal gu’un poste de transformation de courant
électrique et tous ses accessoires alimentant le réseau de distribution d’électricité doit étre installé sur une
parcelle communale.

A ce titre une convention de servitude doit étre signée avec ENEDIS pour le passage des cibles nécessaires
au raccordement du poste de transformation HTA au réseau électrique

La parcelle objet de la présente convention se situe :

- Lieu-dit Aragon cadastrée AY n° 157

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :

- D'approuver la convention de servitude de la parcelle AY n° 157 au bénéfice d’'ENEDIS pour le passage
des cables nécessaires au raccordement du poste de transformation et de tous ses accessoires
alimentant le réseau de distribution d’électricité

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer I'acte constitutif de cette convention de

mise a disposition,

Entendu cet exposé et aprés en avoir délibéré, le conseil Municipal approuve la proposition mentionnée ci-
dessus,

M. MERIC ne prend pas part au vote pour cette délibération.

VOIX POUR 30
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-042



Nombre de conseillers : L‘an deux mille vingt-deux, le 2 juin & 20 heures,
le Conseil Municipal de la Commune de BALMA, diment

e En Exercice : 33 convoque,
e Présents: 26
e \otants: 33 s'est réuni en session ordinaire, a I'Hotel de Ville, en salle du

conseil municipal sous la présidence de Monsieur Vincent
TERRAIL-NOVES, Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : le 25 mai 2022

Monsieur Alexandre FIEUZAL a été élu secrétaire.

Etaient présents : Vincent TERRAIL-NOVES, Sophie LAMANT, Michel BASELGA, Fabienne DARBIN-LANGE,
Olivier GOURICHON, Géraldine MENEGHETTI, Frédéric LEMAGNER, Céline ARGENTIN, Bernard SAURAT,
Francois GINESTE, Nicole VAYROU, Jean AIPAR, Emmanuel LABRID, Ghisltaine DOUMERC, Anne MASSOL,
Gilles SENTENAC, Alexandre FIEUZAL, Jean-Pierre SALUDAS, Emilie BADIN, Marie-Alcine MONTAUT, Annick
Héléne DARDENNE, Armelle DA ROCHA, Carole REY, Yannick BOURLES, Brigitte RUFIE, Sandrine
FRANCHOMME.

Etaient absents : Véronique VANTIN a donné procuration & Olivier GOURICHON
Marc VERNEY a donné procuration a Gilles SENTENAC

Thomas RODSPHON a donné procuration & Emilie BADIN

Serge NOEL a donné procuration & Bernard SAURAT

Julie LOUSTALOT a donné procuration a Géraldine MENEGHETTI

Laurent MERIC a donné procuration a Sandrine FRANCHOMME

Jean-Frangois ROBIC a donné procuration & Brigitte RUFIE

Arrivée d’Emilie BADIN & 20h23

POINT 7

Objet : Syndicat Départemental d’Energie de la Haute-Garonne — Rénovation de I'éclairage
public de 'avenue Clémenceau et de la rue des Nouveaux Paradoux

Le Maire informe le conseil municipal que suite a la demande de la commune du 07/10/21 concernant
la rénovation de I'éclairage public Avenue Clémenceau, dans le cadre de travaux en coordination avec
Toulouse Métropole, le SDEHG a réalisé I'étude de I'opération suivante :

- Dépose de 15 ensembles lumineux et 11 lanternes sur poteau béton (11 lanternes Sodium Haute
Pression de 150 W et 15 de 70 W).

- Les points lumineux 2777 a 2782 seront également remplacés car le réseau est non conforme.
- Fourniture et pose de 22 ensembles d'éclairage public dont 5 doubles.
- Fourniture et pose de 11 lanternes avec remplacement des consoles.

- Confection d'un réseau éclairage public souterrain (longueur 380 m) avec déroulage d'un cable
éclairage public dans une gaine et pose d'une cablette de terre depuis le coffret de commande PNA
MOULIN.

- Rénovation de Ja commande PN MOULIN et PNA MOULIN qui sont vétustes.

- Les ensembles seront composés d'un mat en acier galvanisé d'une hauteur de 7m et d'une lanterne
N°2022-043



de type routiére équipée d'un bloc Leds. (Esthétique identique au point lumineux 2798).

- La puissance des lanternes sera comprise entre 20 W et 40 W suivant les besoins d‘éclairement.
Température de couleur 3000°K.

- Corps en fonderie d'aluminium, vasque plate en verre trempé, IP 66.
- RAL Blanc pour assurer une continuité esthétique avec les ensembles déja présents sur le terrain.

- Installation d’un module d'abaissement de puissance autonome pour réduire la puissance de 70 %
durant 6h a -2+4.

- Décalage 15 min pour allumage et extinction (programmation horloge astronomique).

- La lanterne devra étre éligible au certificat d'économie d'énergie de catégorie 1 et étre garantie
intégralement (corps, bloc optique, appareillage électronique) durant 10 ans.

- Fourniture de colliers ANTI VOL sur les cables.

- Pour les lanternes sur poteau, il sera prévu un driver Bluetooth pour permettre de futurs réglages
éventuels.

Cette opération a été congue en vue d'installer un éclairage public respectueux de I'environnement et
de la biodiversité conciliant économies d‘énergie, maitrise des dépenses publiques et réduction de la
pollution lumineuse.

Les technologies les plus avancées en matiére de performances énergétiques seront mises en ceuvre
et permettront une économie sur la consommation annuelle d’énergie électrique d’environ 75 %, soit
1 596 €/an.

Compte tenu des réglements applicables au SDEHG, la part restant a la charge de la commune se
calculerait comme suit :

O TVA (récupérée par le SDEHG) 25178 €
Q Part SDEHG 63 953 €
O Part restant a la charge de la commune (ESTIMATION) 74 469 €

Total 163 600 €

Avant de planifier les travaux correspondants, le SDEHG demande a la commune de s’engager sur sa
participation financiére.

Entendu l'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimité :
> D‘approuver le projet présenté

> De couvrir la part restant a la charge de la commune par voie d'emprunt et de prendre rang sur le
prochain prét du SDEHG

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-043



POINT 8

Objet : Syndicat Départemental d’Energie de la Haute-Garonne — Réparation de la portée de
cable hors service entre les points lumineux 1144 et 1217 — Avenue de Toulouse

Le Maire informe le conseil municipal que le SDEHG a réalisé I'étude du la réparation de la portée de cable
hors service entre les points lumineux 1144 et 1217. L’opération est la suivante :

Réparation de la portée de cable au niveau du 4 avenue de Toulouse

Dépose du cable provisoire aérien

Réalisation d‘une tranchée de 37 m sur le domaine public avec découpage soigné et finition a
I'identique

Déroulage d’un cable avec cablette dans une gaine de diamétre 75 mm

Dépose de la lanterne provisoire sur le point lumineux 1625 et pose d’une lanterne LED

Compte tenu des réglements applicables au SDEHG, la part restant a la charge de la commune se
calculerait comme suit :

Q TVA (récupérée par le SDEHG) 1563 €
Q Part SDEHG 3969 €
1 Part restant a la charge de la commune (ESTIMATION) 4411 €

Total 9943 €

Avant de planifier les travaux correspondants, le SDEHG demande a la commune de s’engager sur sa
participation financiere.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

> D‘approuver le projet présenté

> De couvrir la part restant a la charge de la commune par voie d'emprunt et de prendre rang sur le
prochain prét du SDEHG

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0 o
N°2022-044
POINT 9

Objet : Syndicat Départemental d’Energie de la Haute-Garonne — Remplacement du projecteur
n°4638 du stade

Le Maire informe le conseil municipal que suite a la demande de la commune concernant le remplacement
du projecteur hors service n°4638 du stade, le SDEHG a réalise I'étude de Fopération suivante :

Réalisation d’un test de viabilité du mét et de la ligne de la ligne de vie conforme a la norme N°2022-045



- lLa plateforme ne permet pas daccéder au projecteur ce qui nécessite I'utilisation d’une nacelle
automotrice spécifique

- Des blocs de roches a I'entrée du site seront déplacés pour libérer I'accés au méat

- Mise en place dun projecteur a iodure métal de 2000 w de marque Philips

Compte tenu des réglements applicables au SDEHG, la part restant a la charge de la commune se
calculerait comme suit :

O TVA (récupérée par le SDEHG) 893 €
O Part SDEHG 2268 €
O Part restant & la charge de la commune (ESTIMATION) 2521¢€

Total 5682 €

Avant de planifier les travaux correspondants, le SDEHG demande a la commune de s’engager sur sa
participation financiére.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

> D’approuver le projet présenté

> De couvrir la part restant & la charge de la commune par voie d'emprunt et de prendre rang sur le
prochain prét du SDEHG

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-045

POINT 10

Objet : Versement d'une subvention exceptionnelle a Fassociation « La Grainerie »

Dans le cadre de la programmation de I'Européenne de cirque (développement de la visibilité du cirque
européen sur Balma et la Métropole toulousaine), I'association « La Grainerie » sollicite une aide financiére
exceptionnelle de la Ville de Balma.

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de répondre favorablement a cette demande et d‘octroyer la
somme de 5 000 € a I'association.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- D'octroyer une subvention exceptionnelle de 5 000 € a l'association « La Grainerie »
- La somme correspondante sera imputée au chapitre 65 du budget de la Ville

N°2022-046



VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-046

POINT 11

Objet : Versement d'une subvention a association « Volley Balma Quint-Fonsegrives »

L'association « Volley Balma Quint-Fonsegrives » sollicite une aide financiére de la Ville de Balma afin de
développer et permettre la pratique du Volley-Ball.

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de répondre favorablement & cette demande et d’octroyer la
somme de 5 800 € & |'association.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide & 33 voix « Pour » :

- D’octroyer une subvention de 5 800 € a l'association « Volley Balma Quint-Fonsegrives »
- La somme correspondante sera imputée au chapitre 65 du budget de la Ville

Objet : Décision Modificative n°1 du Budget Principal de la Ville 2022

N°2022-047

POINT 12

Dépenses de fonctionnement

Recettes de fonctionnement

Chapitre Montant Chapitre Montant
022 Dépenses imprévues de -10
fonctionnement 800.00
65 Autres charges de gestion 10 800.00
courante
Total dépenses de fonctionnement 0.00 Total recettes de fonctionnement 0.00

N°2022-048




Dépenses d’investissement Recettes d’investissement

Chapitre Montant Chapitre | Montant
001 | Solde négatif reporté 6 096.73
020 |Deépensesimprévues -6096.73
d'investissement
Total dépenses d’investissement 0.00 Total recettes d’investissement 0.00

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

= d'approuver la Décision Madificative n°1 telle que présentée ci-dessus

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0

N°2022-048
POINT 13

Objet : Instauration du télétravail et adoption du Réglement intérieur

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu e code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu‘a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2000-815 du 25 ao(t 2000 relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

Vu le décret n® 89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, notamment son article 37-1-I1II ;

Vu le décret n° 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires et aux
conseils de discipline de recours des agents contractuels de la fonction publique territoriale, notamment son
article 20 ;

Vu le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du
télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

Vu la délibération en date du n°2021-057 du 1* juillet 2021 relative au temps de travail et cycles de travail ;

Vu la circulaire NOR : RDFF1710891C du 31 mars 2017 relative a I'application des régles en matiére de
temps de travail dans les trois versants de la fonction publique ;

N°2022-049




Vu l'accord-cadre relatif a la mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique du 13 juillet 2021 ;
Vu l'avis du comité technique en date du 25 mai 2022 ;

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée que :

Le télétravail est un mode d'organisation du travail dont I'objectif est de mieux articuler vie personnelle et
vie professionnelle. Le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 détermine ses conditions d'exercice : quotité
des fonctions pouvant étre exercées sous la forme du télétravail, nécessité d'une demande de I'agent,
mentions que doit comporter acte d'autorisation. Sont exclues du champ d'application dudit décret les
autres formes de travail a distance (travail nomade, travail en réseau...).

Le télétravail désigne toute forme d'organisation du travail dans laquelle les fonctions qui auraient pu étre
exercées par un agent dans les locaux ou il est affecté sont réalisées hors de ces locaux en utilisant les
technologies de l'information et de la communication.

L'autorisation de télétravail est délivrée pour un recours régulier ou ponctuel au télétravail.

Les agents exercant leurs fonctions en télétravail bénéficient des mémes droits et obligations que les agents
exercant sur leur lieu d'affectation, ils restent soumis notamment aux régles prévues par le code général de
la fonction publique ;

Le télétravail repose sur les principes suivants :

- Le volontariat : le télétravail doit faire I'objet d'une demande écrite de I'agent ;

- L'alternance entre travail sur site et télétravail ;

- L'accés des agents aux outils numériques fournis par I'employeur ;

- La réversibilité du télétravail : l'autorité territoriale et I'agent concernés peuvent mettre fin au télétravail
aprés respect du délai de prévenance. Lorsque l'administration souhaite mettre fin @ une autorisation de
télétravail, sa décision, communiquée par écrit, doit &tre précédée d'un entretien et motivée au regard de
I'intérét du service. L'agent en télétravail n‘a pas pour sa part a justifier sa décision de renoncer au bénéfice
d’une autorisation de télétravail.

Monsieur le Maire précise que :

La mise en place du télétravail au sein de la collectivité contribuera a la réalisation des engagements de la
collectivité en matiére de qualité de vie au travail et de préservation de I'environnement.

Son champ d’application reste toutefois restreint eu égard a la part importante des divers métiers au sein de
la collectivité, n‘ouvrant pas de possibilité d’exercer les missions en télétravail. Pour les postes dont les missions
sont télétravaillables, le télétravail doit permettre :

- une efficience des agents par un environnement de travail favorisant une plus grande concentration,

- la participation & la modernisation de I'administration dans ses méthodes et son organisation du travail,

- un bien-&tre des agents grace a la réduction des temps de trajets domicile-lieu de travail et une plus grande
souplesse dans l‘organisation personnelle du travail,

- la réduction du bilan carbone de la collectivité.

Le télétravail au sein de la commune ayant connu un « déploiement d’urgence » dans le cadre du COVID. Il
convient a Iheure actuelle et aprés avis du comite technique de fixer les régles et modalités du télétravail a la
ville de Balma.

Ces régles ont été inscrites dans un réglement intérieur annexeés a la présente délibération dans le cadre d’un
groupe de travail.

Monsieur le Maire propose :

La mise en place du télétravail au sein de la collectivité selon les modalités décrites dans le réglement ci-
annexé.
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Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- d’approuver la proposition de Monsieur le Maire
- d’adopter le réglement intérieur du télétravail ci annexé a la présente délibération

- et précise que les crédits nécessaires sont prévus au budget.

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
N°2022-049
POINT 14
Objet : Détermination du nombre de représentants titulaires du personnel au comité

social territorial, et instaurant, le cas échéant, le paritarisme et le recueil de 'avis
du collége des représentants de la collectivité

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 251-5 et L. 251-6 ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics, notamment ses articles 4 et 30 ;

Considérant que I'effectif apprécié au ler janvier 2022 servant a déterminer le nombre de représentants
titulaires du personnel est de 273 agents.

Considérant que selon I'effectif des agents relevant du comité social territorial, le nombre de représentants
titulaires du personnel est fixé dans les limites suivantes :

-lorsque I'effectif est supérieur ou égal a cinquante et inférieur a deux cents : trois a cing représentants ;
-lorsque I'effectif est supérieur ou égal a deux cents et inférieur a mille : quatre & six représentants ;
-lorsque I'effectif est supérieur ou égal a mille et inférieur a deux mille : cing & huit représentants ;
-lorsque I'effectif est supérieur ou égal a deux mille : sept & quinze représentants.

Ce nombre est fixé pour la durée du mandat du comité au moment de la création du comité et actualisé
avant chaque élection.
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Considérant qu'il convient également, en application du décret précité du 10 mai 2021, de se prononcer sur :

-le maintien ou non du paritarisme ;

-le recueil ou I'absence de recueil de I'avis du collége des représentants des collectivités territoriales et
établissements publics : c'est-a-dire que Iavis du comité social territorial sera rendu, le cas échéant, aprés
avoir recueilli 'avis d’une part du collége des représentants des collectivités territoriales et établissements
publics et, d‘autre part, l'avis du collége des représentants du personnel. Chaque collége émet son avis a la
majorité de ses membres présents ayant voix délibérative.

Considérant que la consultation des organisations syndicales a eu lieu le 20 mai 2022, soit au moins six mois
avant la date du scrutin, qui aura lieu le 8 décembre 2022.

Monsieur le Maire propose :

-De fixer ie nombre de représentants titulaires du personnel (et en nombre égal le nombre de représentants
suppléants) a cing.

- De maintenir le paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité égal a celui
des représentants du personnel titulaires et suppléants.

Ce nombre est ainsi fixé a cing titulaires pour les représentants titulaires de la collectivité
- De recueillir I'avis du collége des représentants de la collectivité territoriale.
Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- Approuve la proposition de Monsieur le Maire

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0 ]
N°2022-050
POINT 15
Objet : Création d’une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de

conditions de travail au sein du comité social territorial
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment le titre V du livre I,

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et 4 la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics, notamment ses articles 4 et 30 ;
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Considérant que I'effectif apprécié au 1er janvier 2022 servant a déterminer le nombre de représentants
titulaires du personnel est de 273 agents.

Monsieur le Maire précise :
Considérant que conformément a 'article L. 251-9 du Code général de la fonction publique :

-une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail est obligatoirement
instituée au sein du comité social territorial dans les collectivités territoriales et les établissements publics
employant deux cents agents au moins ;

-en dessous de ce seulil, soit entre 50 et 199 agents, cette formation peut étre créée par décision de l'organe
délibérant de la collectivité ou de I'établissement concerné lorsque des risques professionnels particuliers le
justifient.

Considérant par ailleurs qu’en application de I'article 13 du décret du 10 mai 2021 précité, le nombre de
représentants du personnel titulaires dans la formation spécialisée du comité est égal au nombre de
représentants du personnel titulaires dans le comité social territorial, soit cing représentants titulaires du
personnel ;

Considérant qu’il convient également, en application du décret précité du 10 mai 2021, de se prononcer sur :
-le maintien ou non du paritarisme ;

-le recueil ou I'absence de recueil de 'avis du collége des représentants des collectivités territoriales et
établissements publics : c'est-a-dire que I'avis du comité social territorial sera rendu, le cas échéant, aprés
avoir recueilli I'avis d’'une part du collége des représentants des collectivités territoriales et établissements
publics et, d’autre part, I'avis du coliége des représentants du personnel. Chaque collége émet son avis a la
majorité de ses membres présents ayant voix délibérative.

Considérant que la consultation des organisations syndicales a eu lieu le 20 mai 2022, soit au moins six
mois avant la date du scrutin, qui aura lieu le 8 décembre 2022.

Monsieur le Maire propose :

- De créer une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail, au sein du
comité social territorial, appelée « formation spécialisée du comité », compétente a I'égard des agents de la
collectivité de Balma et du CCAS de Balma.

- Cette formation spécialisée sera placée auprés de la mairie de Balma.

- De fixer le nombre de représentants titulaires du personnel (et en nombre égal le nombre de représentants
suppléants) a cing (nombre obligatoirement égal de représentants du personnel titulaires dans le comité
social territorial)

De maintenir le paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité égal a celui
des représentants du personnel titulaires et suppléants.

Ce nombre est ainsi fixé a cing pour les représentants titulaires de la collectivité et nombre égal de
suppléants.

- De recueillir Pavis du collége des représentants de la collectivité territoriale.
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Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- Approuve la proposition de Monsieur le Maire

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
N°2022-051
POINT 16
Objet : Recours au contrat d'apprentissage

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1 et suivants ;
VU la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

Vu l'ordonnance n°2020-387 du ler avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére de formation
professionnelle ;

Vu le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales autorisées a
participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n® 2016-1088 du 8 aolit 2016 relative
au travail, a la modernisation du dialogue social et a la sécurisation des parcours professionnels ;

Vu le décret n° 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la contribution du
Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation des apprentis
employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu l'avis du comité technique en date du 25 mai 2022,
Monsieur le Maire précise :

- Que le contrat d'apprentissage est un contrat de droit privé par lequel Femployeur s’engage, outre le
versement d'un salaire, & assurer a I'apprenti une formation professionnelle compléte, dispensée pour partie
en entreprise et pour partie en centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage (article L. 6221-1
du code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, a travailler pour cet employeur,
pendant la durée du contrat, et a suivre cette formation ;

Considérant que I'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 29 ans révolus d‘acquérir des
connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une

administration ; que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un diplome ou d’un
titre ;

Considérant que la rémunération est versée a I'apprenti en tenant compte de son age et de sa progression
dans le ou les cycles de formation qu’il poursuit ;

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services
accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les postulants et des qualifications requises par lui ;
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- En cas d'apprentissage aménagé :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Haute-Garonne et le Fonds pour I'Insertion des
Personnes Handicapées dans la Fonction Publique accompagnent sur les plans financier, administratif et
technique, les collectivités dans I'intégration d’apprentis bénéficiant de la reconnaissance de travailleur
handicapé ;

- Le secteur de la petite enfance connait a ce jour des difficultés de recrutement. L'apprentissage pourrait
ainsi étre un dispositif permettant de pallier cette difficulté et d’engager la collectivité dans la formation de
futurs personnels de la petite enfance au sein de ses différents services dans ce secteur d‘activité.

Monsieur le Maire propose :
-De recourir au contrat d’apprentissage.

- D"autoriser l'autorité territoriale a exécuter toutes les démarches nécessaires au recrutement d‘un apprenti
par dipléme conformément au tableau suivant :

Fonctions de Dipléme ou titre

Service d'accueil de Durée de la

I'apprenti Lapprentl |3repare Rar formation
I'apprenti
CAP -
Service petite enfance Agent ddocuell pette . accqmpagnement 2 ans maximum
enfance educatif petite enfance
(AEPE)
. . Auxiliaire de Auxiliaire de .
Service petite enfance . P 2 ans maximum
puériculture puériculture

Service petite enfance

Educateur de jeunes
enfants

Educateur de Jeunes
enfants

3 ans maximum

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- d’approuver la proposition de Monsieur le Maire

- d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif a ce dispositif et
notamment les contrats d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation
d’Apprentis

- et précise que les crédits nécessaires sont prévus au budget.

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0o
VOIX CONTRE 0
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POINT 17

Objet : Modification de la durée hebdomadaire de travail et changement de filiére

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique territoriale ;

Vu les délibérations en date du 5 octobre 2010 créant un emploi permanent sur le grade d'adjoint
technique a temps non complet a hauteur de 28h00 et du 1¢ juiliet 2021 créant un emploi permanant
a temps non complet a hauteur de 22h30 sur le grade d'éducateur de jeunes enfants,

Vu lavis du Comité Technique rendu le 25 mai 2022,
Vu les courriers des agents concernés,

Vu le tableau des effectifs,

Monsieur le Maire expose :

- la nécessité de modifier la durée hebdomadaire de travail de 2 agents recrutés sur des postes
permanents a temps non complet afin d‘optimiser leur temps de travail et 'organisation des missions
concernées suite a des mouvements de personnel.

- il s’agit également de répondre favorablement a un changement de filiére pour un de ces 2 agents
pour une meilleure adéquation du grade et de ses fonctions (passage d’adjoint technique — C1 a agent
social C1 dans le cadre de missions d‘agent d'accueil petite enfance)

Monsieur le Maire propose

- simultanément au 1% septembre 2022 la suppression d’un emploi permanent a temps non complet de
28h00 hebdomadaires d’adjoint technique et la création, & cette méme date, d’'un emploi permanent a temps
complet d’agent social pour assurer des fonctions d'agent d’accueil au sein du service petite enfance-créche
collective.

- la suppression au 1¢' septembre 2022 d’un emploi permanent a temps non complet de 22h30 et la création
a cette méme date, dun emploi permanent a temps non complet de 31h30 d’éducateur de jeunes enfants
afin d‘assurer les fonctions de responsable de la halte-garderie Noncesse et d‘éducateur auprés de la créche
familiale.

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- d'approuver la proposition de Monsieur le Maire,

- et précise que les crédits nécessaires sont prévus au budget.

VOIX POUR 33
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
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POINT 18

Objet : Indemnité d’administration et de technicité (IAT) filiére police municipale —
actualisation de la délibération n°2021-065

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique territoriale

Vu le décret n®91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du premier alinéa de I'article 88
de la loi du 26 janvier 1984 susvisée,

Vu le décret n°97-702 du 31 mai 1997 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires du cadre d'emplois
des agents de police municipale et du cadre d'emplois des gardes champétres,

Vu le décret n°2000-45 du 20 janvier 2000 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires du cadre
d'emplois des chefs de service de police municipale,

Vu le décret 2002-61 du 14 janvier 2002 modifié relatif a I'indemnité d’administration et de technicité

Vu la délibération n°2021-065 en date du 1* juillet 2021 relative a I'Tndemnité d’Administration et de
Technicité filiére police municipal — mise a jour,

Vu l'avis du Comité Technique en date du 26 mai 2021 et du 25 mai 2022

Monsieur le Maire rappelle :
- que les agents de la filiére police municipale ne peuvent bénéficier du RIFSEEP,

- que les agents relevant des cadres d’emplois de la police municipale peuvent cumuler I'Tndemnité
d’Administration et de Technicité (IAT) avec 'Indemnité Spéciale Mensuelle de Fonctions avec (ISMF) et les
indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS)

Cependant, les agents relevant des cadres d’emplois de la police municipale de catégories B dont la
rémunération est supérieure a I'indice brut 380 ne peuvent bénéficier de I'Indemnité d’Administration et de
Technicité au titre de I'article 2 du décret du 14 janvier 2002.

Toutefois I'article 3 du décret 14 janvier 2002 précise qu’ « un arrété conjoint des ministres chargés de la
fonction publique, du budget et du ministre intéressé autorise, le cas échéant, le versement de l'indemnité
d'administration et de technicité aux fonctionnaires de catégorie B dont la rémunération est supérieure a
celle qui correspond a l'indice brut 380 dés lors qu'ils bénéficient par ailleurs des indemnités horaires pour
travaux supplémentaires prévues par le décret du 14 janvier 2002 susvisé. ». Il semble toutefois, qu’aucun
arrété autorisant cette dérogation ait été publié.

Ce vide réglementaire entraine une situation d’inégalité en terme de composition et de perception du régime
indemnitaire des agents de catégorie B de la filiére police municipale au regard des autres agents de cette
méme filiére de catégorie C ou B ayant indice brut inférieur ou égal a 380 et pouvant bénéficier en plus de
AT,

- que plusieurs collectivités ont délibéré en permettant 'accés de maniére dérogatoire a I'|AT pour les agents
de catégorie B de la filiére police municipale ayant un indice brut supérieur a 'indice brut 380.

Monsieur le Maire propose :

- par dérogation, que le bénéfice de cet IAT soit accordé aux agents de catégorie B dont l'indice est
supérieur a 380 s'ils bénéficient des IHTS- indemnités horaires pour travaux supplémentaires,
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- et précise que les autres points de la délibération n®20121-065 restent quant a eux inchangés.
Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :
- d’approuver la proposition de Monsieur le Maire

-- et précise que les crédits nécessaires sont prévus au Budget.

VOIX POUR 33 ‘
ABSTENTIONS 0
VOIX CONTRE 0
N°2022-054
POINT 19
Objet : Ouvertures et fermetures de postes

Vu le code général des collectivités locales,
Vu le code de la fonction publique territoriale

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour |'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu l'avis du Comité Technique en date 25 mai 2022,
Vu le tableau des effectifs,

Monsieur le Maire propose a l'assemblée de modifier le tableau des effectifs des emplois permanents suite
aux différents mouvements intervenus (intégration, mutation, retraite, disponibilité, détachement,
démission...)

» En créant les postes permanents suivants :

- 1 poste a temps complet dans le cadre d’emploi des agents de maitrise afin d‘assurer des fonctions de chef
de cuisine,

- 1 poste a temps non complet (32h00/35h00) dans le cadre d’emploi des adjoints techniques afin d'assurer
des fonctions de second de cuisine,

- 2 postes a temps non complet (28h00/35h00) dans le cadre d’emploi des adjoints techniques afin d'assurer
des fonctions d‘agent d’entretien, dérochage et plonge,

- 1 poste a temps non complet (25h/35h) sur le grade d‘adjoint technique afin d’assurer les fonctions
d’agent d’entretien, dérochage et pionge

- 1 poste a temps complet sur le grade d‘adjoint technique territorial afin d‘assurer les fonctions d’agent
d'entretien au sein des espaces verts,

- 2 postes a temps complet dans le cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants,
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- 1 poste d'auxiliaire de puériculture a temps complet dans le cadre d’emploi des auxiliaires de puériculture
afin d’assurer des missions d’auxiliaire de puériculture (accueil, accompagnement prise en charge des
enfants de 0 a 3 ans au sein du service petite enfance)

- 1 poste a temps non complet sur le grade d‘agent social afin d‘assurer des fonctions d’accompagnement
individuel et collectif d’enfants et de soutien a la parentalité dans le cadre de la réussite éducative).

La rémunération et le déroulement de carriére correspondront au grade du cadre d’emploi concerné.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, ces emplois pourront étre occupés par des agents
contractuels de droit public recrutés a durée déterminée pour une durée maximale d'un an en application de
I'article L332-14 du code général de la fonction publique territoriale.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, dans le respect des dispositions
réglementaires.

- 1 poste a temps complet dans le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux afin d’assurer les fonctions de
responsable de la commande publique (chargé(e) de la gestion des procédures relatives a la commande
publique, de garantir la sécurité juridique des procédures de passation des marchés publics ainsi que la
performance des achats)

- 1 poste a temps complet dans le cadre d’emploi des attachés territoriaux afin d‘assurer les fonctions de
responsable de la direction de 'aménagement urbain et du développement durable (sous la direction du/de
la responsable du pdle environnement et cadre de vie : participation a la définition et & la mise en ceuvre
des orientations stratégiques en matiére d'urbanisme et d'aménagement et de développement durable)

- 1 poste a temps complet sur le grade d’ingénieur principal afin d‘assurer les fonctions de directeur (trice)
du pdle environnement et cadre de vie (chargé(e) d'animer, de diriger les services de la direction de
I'aménagement urbain et développement durable, de la direction de 'espace public, de la direction
batiments-logistique, de la direction de la politique sportive et de la piscine),

La rémunération et le déroulement de carriére correspondront au grade du cadre d’emploi concerné.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, ces emplois pourront étre occupés par des agents
contractuels de droit public recrutés a durée déterminée pour une durée maximale de 3 ans en application
de article L332-8.2° du code général de la fonction publique territoriale.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 6 ans, dans le respect des dispositions
réglementaires.

» En supprimant le poste permanent suivant :
- 1 poste a temps complet d’agent de maitrise

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal & 33 voix
« Pour » décide :

- d’adopter les propositions du Maire,
- de modifier ainsi le tableau des effectifs,
- et précise que les crédits nécessaires sont prévus au budget.
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VILLE DE BALMA
Urbanisme
Recgu le

tGLJl"" ‘US@ 10wz
métrop(ie

B ETT BRAS

CONVENTION DE TRANSFERT

DANS LE DOMAINE PUBLIC DE LA METROPOLE ET DE
LA COMMUNE DE BALMA DES VOIES ET EQUIPEMENTS
COMMUNS DU LOTISSEMENT « LA BOUSCARE »

Commune: BALMA
Lotissement : LA BOUSCARE VU pour étre snnsxé &

Fairéts municipal

Rue (s) : PAS DENOMMEE A CE JOUR

endoiz du 2 & JulL. 2

Entre les Soussignés :

- Toulouse Meétropole : représentée par son Président habilité a signer la présente
convention en vertu des délibérations du Conseil de Communauté portant
délégations d'attributions du Conseil au Bureau et au Président et la décision en date
du 18/12/14, ci-aprés désignée par « Toulouse Métropole » ;

- la Commune de Balma : représentiée par son Maire habilité a signer la présente
convention en vertu d'une délibération du Conseil Municipal en date du 02/07/15 ci
aprés désigné par « la Commune »;

- le pétitionnaire ou les cocontractants du permis d'aménager, représenté par Mr
PINEAU Emmanue! dont le siége est situé 151 Route de Mons & Balma ci-aprés
désigné (s) « TAménageur »

Vu la délibération du Bureau du 13 juin 2013 adoptant les termes de la convention type de
transfert,

Vu le permis d'aménager déposé par la SA FEBER en date du 10/04/15 sur les parcelles
cadastrées section AV n°® 247-248-250-251-252-253-254-255 ET 43

Il 2 été arrété et convenu ce qui suit :

015



ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION :

La présénte convention a pour objet lintégration des voies privées et de leurs annexes ou
dépendances (lés talus, lés murs de souténement et murets, les trottoirs, les pistes
¢yciables, les ouvrages d'art, équipements et réseaux enterrés...) dans le domaine public de
la métropole.

Elle a également pour objet le transfert de Péclairage public et lintégration des espaces verts
daris le domaine public communal.
Ainsi, elle définit lés conditions et madalités du transfert & I'euro symboliqué de ces voies et
équipements s'agissant du lotissement dénomme « LA BOUSCARE »
La ¢0mmuné reste compétente s'agissant de I'éclairage public et de I'entretiert des espaces
verts.
Dans la mesuré ol la procédure de transfert de propriété arriverait & son terme, la présente
convention permet de se substituer a Pobligation de constituer une association
syndjcale imposée par le code de ['urbanisme.
Elle sefa jointe au permis de d’amé&nager. .
o #ara jokie SuP amenager Vu pour étre annexé a
l'arrété municipal
endatedy: £ % JUlL. 2015
ARTIGLE 2 - CONDITIONS GENERALES :

L'opération sera réalisée ‘dans le cadre du permis d’aménager délivié a l'aménageur
agissant en tant que maftre d’ouvrage.

Les voies et &quipéments de |'opération concernés par ce transfert sont définis ci-aprés :
A la charge de la Toulouse Métropole

+ Voirie 6t ses annexes

- Les réseaux (Eaux usées, Eaux pluviales, Eaux potables)
A a charge de la Commune

- L'éclairage public
- Espaces verts

Les emprises foncidres concernées par ce fransfert :sont délimitées par le plan joint & la,
présente convention et représente d'une part, une supeificié d'environ 1 715 m? a trarisférer
& Toulouse Méfropole ef, d'autre part, une superficie ‘denviron1 040 m? a transférer a la
Commune.

Aprés achévement des voles et équipements, bomage des emprises et réception des
travaux -par Toulouse Métropole et la’ Comirnune, l'assiette des terrains d'emprise. des
équipements transférés fera I'objet d'un plan parcellaire établi par un - géométre-expert
commandé par 'aménageur. Lé plan parcellaire précisera ies' emprises’ et les superficies

définitives & classer; respectivément, dans le domaine public de la métropole et daris le
domaine public commiunal. Le dit plan sera-annexé a la présente convention.

Tous les frais liés a létablissement de ces documents et & ceux nécessaires au transfert de
propriété seront 4 la charge de PAménageur.



ARTICLE 3 - OBLIGATIONS DE L’AMENAGEUR :

L'aménageur s ‘engage & annexer a la présente convention le dossier « PROJET » (PRO) de
l'aménagement des espaces extérieurs, dont les espaces transférables seront précisément
delimités. Ce dossier PRO devra au préalable avoir regu la validation de Toulouse Métropole
et de la Commune concernée, chacun pour son domaing de compétence.

Avant le commencemént des travaux, PAménageur s'engage & fournir lé dossier
« EXECUTION » (EXE) pour avis avant exécution ;

¢ des aménagements des espaces concernés notamment la voirie, les réseaux
et équipements enterés, les dépendances et les annexes de la voirie (talus,
murs, murets, square, mobilier, souténement, panneaux, bassins de
rétention...),

+ des espaces verts et de I'éclairage public. .

Vu pour étre annexé 3

l'arrété municipal
- de tous les plans d’ensemble, en date du - 2 4 JUIL. 2015

- des notices et das riotés de caleuls nécessaires aux dimensionnements et a la
définition des ouvrages, mdlspensables 3 leur réalisation par les entreprises,

-des plans topographiques et les études géotechniques et hydrogéologiques.

L'amenageur s’engage a ce que les entreprises ne travaillent qu avec les plans d'exécution
visés par Toulouse Métropole et la Comrune si elle est concernée, portant la mention « bon
pour exécution ». Ainsi, ils seront transmis enisuite a la Toulouse Métropole et a la
Commune en 2 exemplaires, deux semaines avant la réalisation des travaux. Un exemplaire
sera renvoyé a 'Aménageur au plus tard 5 jours ‘aprés réception des plans par Toulduse
Métropole et la Comniune.

L’aménageur s'engage & permettre aux représentants des services de Toulouse Métropolé
ainsi qu'a ceux de la Commune d'exercer-a tout moment, lors des travaux, des visites ou des
controles visuels, de pamclper aux réunions de chiantiers et/ou a des réunions speclflques en
cas de problémes liés & des non-conformités ou des malfagons,

L’aménageur s’ engage 4 autoriser les représentants de Toulousé Métropole ainsi que ceux
de la Commune & mandater un coritrdleur techriique de son choeix pour $’assurer de la
conformité des matériaux mis en ceuvre et des ouvrages réalisés. Les représentants de
Toulouse Métropole ainsi que ceux de la Commune e doivent en aucun cas s'adresser
directement aux entreprises et devront solliciter le representant de Iamenageur en ¢as de
difficultés oii de problémes.

L'aménageur s'engage & fournir un calendrier de réalisation de l'opération, Avant le
démarrage du chantier; un planning détaillé des travaux, ainsi que les mises & jour au fur et
a mesure des madifications, devra étre établi. Ce plannmg des travaux mentionnera les
points d'arrét de contrdle internes et externes, la remisé des documents, notes de -calciil ét
plans d'éxécution ainsi que les contrdles extérieurs que Toulouse Métropole et la Commune
souhiaitent faire réaliser par un laboratoire et/ou un burgau de contrdle technigue.

Reca@ttu!atlf dgg Qn_r_lmgales obligatlon§ en Dhase qpératlonnelle {commumgaticn des

Ce dossier est obligatoiremerit constitué :

1, au stade pro;et avant-projet + hypothéses ! notes de caleuil

2. avarit commencement des travaux : dossiér d’exécution + calendrier /
p[annlng detallle préwsmnnel

3. suivi des travaux (CR de chantier + MAJ plahning)



4.  pendant et aprés les travaux : conformités (nature & préciser par type de
réseau) , plans de récolement attestés par un géométre, avec garantie de
précision centimétrique (voire décimetrique). '

L’aménageur s'engage en fin de chantier & faire réaliser tous les essais et contrdles attestant
la qualité dés ouvrages réalisés :

- mesures de densité des matériaux de chaussée,

- mesures de déflexion des chaussées,

- conformité de Péclairage et du niveau d'éclairement,
- conformité du systéme de défense incendie, _
. etarichéité des résedux EP et EU, " endatsdu: 2 & JUiL. 205
- bon fonctionnement du réseau d'arrosage pour les espaces verts,

- bon fonctionnement du réseau d'adduction AEP,

- équipements enterrés pour la collecte dés déchets.

VU pour &tre annexe a
Farrété municipal

L'aménageur devra foumir les procés verbaux des essais et contrles de réception des
ouvrages de voirie (chaussées, bordures), de conformité de Péclairage public, du
systtme de ‘défensé incendie, des réseaux de collecte des 'EP et EU,
télécommunications, gaz, €lectricité, alimentation d’ealt potable, réseaux d'arrosage,
équipements enterrés pour fa collecte des dechats.

ARTIGLE 4 - OBLIGATIONS DE TOULOUSE METROPOLE ET DE LA
COMMUNE :

Toulouse Métropole s'engage 2 intégrer dans son domaine public de la métropole, au terme
du délai de garantie de parfait achévement et aprés les réserves levées, la voirie, les
équipements et ouvrages identifiés & larticle 2 de la présente convéntion sous réserve du
respect de toutes les dispositions de la présente converition;

La Gommune s’engage 4 recevoir dans son domaine public au tefme du délai de garantie de
parfait achévemerit et aprés les réserves levées, le réseau d'éclairage public et les espaces
verts identifiés 4 l'article 2 de la présente convention. ' ' '
Ceci sous réserve du respect de. toutes les dispositions de la présente convention et
notamment & la condition expresse que les clauses formulées 3 Iarticle 3 soient ‘prises en
compte, appliquées et respectées. ' '

ARTICLE 5 - CONFORMITE DES TRAVAUX :

Toulouse Métropole et la Commune contrdlent réguliérement les travaux.

Toulouse Métropolé - et la Commune s'assurent que FAménageir a falt ‘procéder aux
contrbles dé qualité et de quantité nécessaires et piis toutes les initiatives utiles pour la
bonne réalisation des opérations. ' '

Ainsi, FAménageur doit permettre aux services techniques de Toulouse Métropole et de la
Commune de participer aux Opératioris Préalables a la Réception des Quvrages (OPRO).



Toulouse Métropole et la Commune peuvent demander l'assistance d'experts et mandater
un laboratoire pour réaliser des essais dans le cadre de contrfle de conformité des ouvrages
en cours de réalisation et/ou lors de la réception, une fois les travaux actieves, a leurs frais.

L'aménageur ofganise une réunion spécifique d'état des lieux et de pré-réception des
ouvrages en présence de Toulouse Métropole et de la Commung, aprés achévement
complet des travaux du lotissement et des constructions d'habitation (a partir de 80% de
remplissage).

L'aménageur devra, pour ce faire, effectuer un hydrocurage des réseaux EP et EU et un
balayage de la voirig, une inspection caméra des canalisations d'eaux usées et pluviales
pour attester de leur parfaite exécution et de I'absence de tout affalssement écrasement ou
occlusion.

Vu pour étre annexé 3
l'arrété municipal

ARTICLE 6 - LA REMISE DES OUVRAGES : . . /. 2 & JUiL. 2015

L'aménageur s'engage a produire un dossier complet des ouvrages exécutés (DOE) et un
dossier d'intervention ultérieure sur ouvrage (DIUO).

La demande de remise des ouvrages par 'Amiénagéur ne pourra s'effectuer qu'aprés
achévement et livraison d'au moins 80% des constructions.

L'aménageur s'engage a garantir le repérage, le dégagément et la mise 2 nlveau de
I'ensemble des émergences permettant 'accés aux réseaux enterrés : bouches & clés,
regards, tampons de regard d'accés...).

La remise effective des ouvrages se fera alors en deux temps :

1) La mise én circulation, c'est-a-dire l'ouverture des voiries & ia circulation générale
(desserte et transit). La responsablhte de 'Aménageur reste engagée jusqua la findu
délai de gdrantie de parfalt achévement d'une part pour les ouvrages de VRD et
d'autre part pour les espaces verts et plantations. L'aménageur aura en charge,.
pendant ce délai de garantie, de fréglertous les dysfonctionnements constatés par les
résidents et les usagers. Les collsctivités assurent pour leur part la gestion courante
(menu entretien, nettoiement, collécte des ordures ménagéres...).

Pendant cé délai, I'entretien des espaces verts et des plantations reste & Ia charge de
I'Amenageur

2) A compter du procés-verbal de remise des ouvrages et du certificat de parfait
achévement des travaux, Toulouse Métropole et la Commune s’engagent chacune
pour sa partie :

o & assurer la gestion compléte des ouvrages;
o & assurer le transfert de propriété dans les meilleurs délais,

Eu_cgg_e non respect du.dossier techmg €.par les entreprises. les ouvrages ne seront
pas receptmnnes Si les réserves ém:ses ne sont pas; levées 1a oroq_dm:e de
glLssement ne pourra. étre enuaqée et les voies resteront prwées Deé plus. IAm&nanux
se. trouvera:t '3 nolveau contraint de constituer une association syndicale suivant les
dispositions du code de 'Urbanisme:




ARTICLE 7 - LES GARANTIES/ LES ASSURANCES

A Fouverture de tout chantier, 'Aménageur doit &tre en mesure de justifier qu'il a souscrit

toutes assurances nécessaires en 'espécs. Il #'agit notammerit de
- L'assurance responsabilité civile liée dux travaux; avant et aprés leur réception,
- L'assurance tous risques chantiers,

- L'assurance le couvrant pour la responsabilité décennale; article L241-1 du code des
assurances (assurance dommage ouvrage, responsabilité décennale de génie civil et
garantie décennale de génie civil), S

< L'assurance globale d'achévement souscrite auprés de la Banque

L'aménage_u; veillera a exiger de chaque: entreprise intervenant dans les travaux de voirie et

réseaux divers qu'elle souscrive une assurance au titre de la responsabilité décennale.
Si aprés la réception des travaux la collectivité gestiorinaire découvre des vices de

construction non apparents lors de la réception de’ F'ouvrage, elle engageéra la responsabilité
du constructeur ou de I'entrepreneur ou FAménageur en mettant en ceuvre cértaines
garanties, articles 1792 & 1792-7 du code civil, & ce titre, 'Aménageur devra fournir toutes
les attestations d’assurance nécessaires. -

Il est rappelé que lors de la mise en circulation, PAménagsir reste resporsable de tous les
problemes de dysfonctionnement.

ARTICLE 8 - LE TRANSFERT

Le transfert de propriété correspond a lintégration dans le domaine public de la métropole et
communal de Passiette fonciére et cuvrages concernés par la présente convention, réalisés

conformément aux prescriptions techniques de Toulouse Métropole et dé la Commurie et

conformément & la réglementation en vigueur.

Le transfert de propriété interviendra a l'euro symbolique et fera I'objet d'un acte administratif
ou notarié établi aux frais de la collectivité.

ARTICLE 9 - INSERTION DANS LES GONTRATS DE VENTE

Le présent document sera reniis 3 chaque acquéreur par les soins ‘de 'aménageur st
mention sera faite dans I'acte de vente de chaque parcelle.

Il sera de méme joint & 'acte notarié de trarisfert des éspaces communs.

ARTICLE 10 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter de sa Signature par toutes les parties sit le
10/07/15 et s’actiévera sauf résiliation prévue a I'article 11 de la présente, a la date de
publication & la Consérvation des Hypothiéques de I'acte notarié constatant la cession de
I'emprise fonciére. '

Vu pour étre anhexé a

l'arréte municipal

en date dy - 2% JUL, 2015



ARTICLE 11 - RESILIATION :

La résiliation de la présente convention interviendra dans la mesure ol les ouvrages
concernés par la présente convention ne seraient pas réalisés d'une par, conformément aux
prescriptions techniques de Toulouse Métropole et de la Commune et, d'autre part, suivant
la réglementation en vigueur.

Egalement, la convention sera résiliée dans le cas oll 'Aménageur se frouve dans
Fimpossibilité d'obtenir 'autorisation d'urbanisme nécessaire a [adite opération.

Enfin, en dehors de ces deux hypothéses, la résiliation de la présente convention ne peut
intervenir que durant la phase d'instruction de la demande du permis d'ameénager.

En cas de résiliation du présent contrat, '’Aménageur se verra alors opposer I'obligation de
constituer une association syndicale conformément aux dispositions du code de Furbanisme.

Fait & Balma, le Fait a Toulouse, le Fait 4 Balma, le
w205 mo76
1 e, 2068 UL 10 JuL, 0%
Pour lAménageur, Pour Toulouse Métropole, Pour la Commune,
par délégation Le Maire
Fabienne DARBIN-LANGE
s Pour le Président, Conseillére délég
. . L -P
7. Prvcay & Vice-Président chargé da la Voirs,
— </ "

sas Feber = jﬁﬁ/”’——* R

—

Grégoire CARNEIRO
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ANNEXES

ANNEXE 1 : LA VOIRIE

La voirie devra étre conforme aux prescriptions générales de la Charte Technique de la
Communauté Urbaine Toulouse Métropole, appiicable au classement des voies existantes et
aux voies nouvelles et réseaux divers créés dans le cadre de lotissements et groupes
d’habitations, en vigueur au moment de la déliviance de l'autorisation de construire ou
d’aménager.
A achévement des travaux, 'aménageur devra :

- Effectuer un balayage de la voirie et de ses dépendances,

- Transmettre le DOE voirie, réseaux, éc]airage _public, espaces verts comportant les

plans de récolement, l'ensemble des procés verbaux refatifs aux essais.

L'aménageur remettra & la Communauté Urbaine Tolilouse Métropole (Pdle concerné) :

Un plan de situation a échelle 1/5000 qui pé,rm’e,t de situer la commune;

Un plan de masse a F'échelle 1/500 qui permet de situer la voie et les.équipements
communs & transférer (jaunes pour les voies, espaces verts en vert) avec la
délimitation des emprises 4 intégrer dans le domaine public communautaire.

- Les plans de détails des ouvrages a I'échelle 1/50 et des profils en long et en travers
échelle 1/100. '

:  Un plan de géOmét_re a I'échelle 1/200 faisant apparaitre précisément le découpage

des parcelles ainsi que le plan et I'état parcellaire.

- Les notes techniques détaillées sous format pdf et éxploitable (Word, Excel,...) de Ia
réalisation des ouvrages. (dimensionnement de la structure de chaussée, calcul de
portance de la couche de fondation...), de controles des matériaux et de la mise en
ceuvre. ..

- Un tableau récapitulatif des propriétaires et des contenances cadastrales.

Vu pour étre annexé
l'arrété municipal

alixUsses " endatedu: 24 UL 2015
Les travaux exécutés seront conformés aux prescriptions du Cahier des prescfiptions
techniques pour les travaux d'assainissement, du service assainissement de la Communauté
Urbaine Toulouse Métropole, en vigueur au momeént de la délivrance de l'autorisation de
construire. o ' ' '

ANNEXE 2 : L’ASSAINISSEMENT
¢ Ealix Usées

A I'achévement des travau; Paménageur devra :
- Effectuér un hydrocurage du résaau,
L'aménageur r_'er_héttré ala Cbrﬁmunayié_Urbaine Toulouse Métropole :
- Trofs exemplaires papisr du plan de récolément du réseau au 1/200° + un exemplaire

informatique au format DWG référencé en RGF 93 cc 43 établi selon le modéle de la
Communauté Urbaine Toulouse Métropole ,

- Le compte rendu d'inspection télévisée et du passage caméra {support papier et
numérigue avec les vidéos) ;

- Le compte-rendu du test d’étanchéité a Iair et & leais.



¢ Eaux pluviales

Les travaux exécutés seront conformes aux prescription_s du Cahier des prescriptions
techniques pour les travaux d'assainissement du service assainissement de la Communauté

Urbaine Toulouse Métropole en vigueur au moment de la délivrance de I'autorisation de
construire.

Le réseau issu des travaux VRD fera l'objet d'un hydrocurage.

A F'achévement des travaux, 'aménageur remettra & la Communauté Urbaine de Toulouse
Métropole :

- Trois exemplaires papier du plan de récolement du réseau au 1/200° + 1 exemplaire

informatique au format DWG référencé en RGF 93 cc 43 établi selon le modéle du
Grand Toulouse ;

- Le compte rendu d'inspection télévisée et du passage caméra (support papier et
numérique avec les vidéos) ;

- Les essais de compactage VU pour étre annexé &
- Les essais d'infiltration (s'il y a éventuellément des tranchéégyrété municipal

| N | endate du: 2 & JUIL. 2075
ANNEXE 3 : LADDUCTION D’EAU POTABLE

L'adduction d'eau potable suivra les prescriptions techniques du Service de I'Eau de Ia
Communauté Urbaine de Toulouse Métropole en vigueur au moment de la délivrance du
permis de construire ou d’aménager:

Il sera remis & la Communauté Urbaine Toulouse Métropole :

le plan de récolement en trois éxemplaires papler + support numérique CD ;

I'attestation du résultat des essais de pression avec au besoin en supplément :

0 pesage des ouvrages de protection incendie et cas particulier des
réserves incendie, '

o) désinfection avant mise en service,

o) éventuellement _agrément techmque de cerfaines dispositions (BAC
en prise ou déportées, posmon des niches compteurs ou regard gros
compteurs,...),

o agrément sanitaire de certains matériaux utilisés (PVC....)
- le constat d’achévement des travaux délivré par I'expiloitant ;

- FPattestation de délivrance par 'aménageur au commandant des Sapeurs Pompiers
de ...d'un plan du groupement d’habitations portant indication de poteaux d'incendie,
accompagné de I'attestation de conformité délivrée par Vinstallateur : désinfection +
essais de pésage.

ANNEXE 4 : L’ELECTRICITE

Le réseau d'électricité suivra las conditions forimuléés dans la convention signée avec
E.R.D. F.

Afin de confirmer la bonne réalisation des travaux, il sera remis & la Communauté Urbaine
Totilouse Métropole :

- le plan de conformité Basse Tension ;

- lattestation d’achévément délivrée par E.R.D.F;



- la convention autorisant E.R.D.F a exploiter uin poste de transformation MTBT ;

- la convention de servitude « Domaine Public» pour Iimpiantation du poste de
transformation.

ANNEXE 5 : L'ECLAIRAGE PUBLIC

Les équipements propres & F'opération relevant de I'éclairage public seront effectués suivant
les prescriptions techniques du. Syndicat Départemental d'Electricité de la Haute Garonne
(SDEHG) en vigueur au jour de 'obtention de Farrété du permis de cohstruire ou d'aménager
et notamment a la norme C17-205, pour les communes hors Toulouse et aux prescriptions
techniques du Domaine Eclairage Public (DEP) pour Toulouse.

Pour ce faire, il sera fourni & la commune, afin d'attester de la bonne exécution des travaux :

- le plan de récolement de I'éclairage public comportant le descriptif de l'installation
(schéma de la commande d'éclairage avec les dispositifs de protection électrique,
références et caractéristiques techniques des matériels installés, plan squelette du
réseau avec longueur des portées et mention de la phase alimeritant chaque
appareil, tableau donnant la valeur de résistance de la mise a terre des masses et
des isolements de cables) en 2 éxemplaires ;

- Tattestation de conformité de linstallation déliviée par un organisme de contrble
agréé et indépendant de ['instaliateur.

La commune se chargera de demander au SDEHG ou au SEP la prise en charge. De ce fait,
Finstallation devra étre livrée dans des conditions telles qu'elle pourra étre intégrée dans le
programme d'éntretien du SDEHG ol du SEP.

ANNEXE 6 : LE GAZ

Les travaux du groupement d'habitation f_éhondrqnt a la hofification des travaux portée dans
la convention signée par le COnQessidnn'aire Gaz, et pour attester de la bonne exécution, il
sera remis & la Communauté Urbaine Toulouse Métropole :

- lé plan de récolement ; -
- |é procés-verbal d'eéssais des canalisations de gaz ;
- Iaftestation d'achévement déliviée par le concessionnaire de gaz.

ANNEXE 7 : LES TELECOMMUNICATIONS

L’aménageur réalisera pour I'ensémble du groupement d’habitations les gaines de desserte
de l'opération en accord avec le Service de Télécommunications de la Communauté Urbaine
de Toulouse Métropole selon les termes de la convéntion.

Afin d'attester du parfait achévement des travaux, 'aménageur remettra au Service MGR :
- le plan de récolement ;
- la réception sera faite par les techniciens MGR/ Télécoms et P'aménageur ou son
Maitre d'ceuvre.
Vu pour étre annexé a
arrété municipal
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ANNEXE 8 : LES ESPACES VERTS
» Espaces verts ayant un lien fonctionnel avec la voirie

Les espaces verts concemés devront avoir regu Fagrément de la Comimunauté Urbaine
Toulouse Métropole st de la Commune.

* Espagces verts destinés 3 éfre rétrocédés a la Commune
Les espaces verts concernés devront avoir recu I'agrément de la Commune

Le projet sera cohérent avec les prescriptions paysagéres et environnementales des
services espaces verts des communes, si cé document ou son equivalent existent.

D'une maniére générale, le projet et ses prescriptions techniques devront étre validés par la
Communauté Urbaine Toulouse Métropole et la Commune.

Il sera remis & la Communie :
-le plan de récolement des plantations
-le plan de récolement du réseau d'arrosage
-'atiestation du résultat des essals en pfession du réseau d'arrosage

Vu pour &tre annexé &
I'arrété municipal

endate du + 2 & JUiL. 2015
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Convention CS08 - V07 %x,.b_.._._. 65)
g

Nom Prénom

Signature

COMMUNE DE BALMA représsnté{e) par son (sa)
ayant recu tous
pouvoirs A l'effet des présontes par décision du
Congeil en date du

(1) Falre précéder la slgnature de la mention manuscrite "LU et APPROUVE™
(2) Parapher les pages de la convention et signer les plans

Cadre réservé 4 Enedls

paraphes (initiales)

page 4

Convention CS06 - VO7 (y/c DPT 85)

EN3DIS

LELECTRICITE EN RESEAU

CONVENTION DE SERVITUDES

Commune de : Balma

Département : HAUTE GARONNE

Une ligne &lectrigue souterraine : 20 000 Volts

N° d'affaire Enedis : DF26/038937 SUB-301 m CPI entre Triennal et parc St Ann

Chargé d'affaire Enedis : SUBBAROCA Rémi

Entre 188 soussignés :

Enedls, SA 2 directolre ot 4 conseil de surveiliance au capital de 270 037 000 € euros, dont le siége social est Tour Enedis 34
place des Corolles, 92079 PARIS LA DEFENSE Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 444 608 442- TVA
Intracommunautaire FR 86444608442, représentda par Monsieur Bastlen Toulemonde agissant en qualité de Directeur Regional
Enedis Midi-Pyrénées Sud, 2 rue Roger Camboulives ~ TSA 10057 -31057 Toulouse CEDEX 1, doment habllité 4 cet effet,

désignée ¢i-aprés par " Enedis "

d'una part,
Et
Nom *: GCOMMUNE DE BALMA représenté(e) par son (sa) ayant regu tous pouvolrs a l'effet
des pré par décision du C fl en date du
Demeurant &
Téléphone :
Né(e) a :

Agissant en qualité Propriétalre des batiments et tarrains cl-aprés Indiqués

(*) 8i le propriétaire est une société, une association, un GFA, indiquer la société, I'essaciation, représentée par M ou Mme suivi de
{'ad de la soclété ou fati

(*) Si le propridtaire est une commune ou un département indiquer « représenté(e) par son Maire ou son président ayant regu tous
pouvolrs 4 I'effet des présentss par décision du Consell Municipal ou du Consell Général en date du....

désigné ci-aprds par « le propriétaire »
d'autre part,

paraphes (initiales) page t



Canventlan CS08 - VU7 (y/ic DPT 65)

N a été exposé ce qui suit :

Le prapriétalre déclare que la parcelle ci-aprés lui eppartient :

Nature éventuslle des
Numéro de sols et cultures (Cultures
Commune Prefixe Section parcelle Lieux-dits legumiéres, prairies,
pacage, bois, forét ...)
Balma BN 0111 STE ANNE,

Le propriétaire déclare en outre, conformément aux articles R.323-1 4 D.323-16 du Code de I'Energie, que la parcslls, ci-dessus
désignée est actusllement {*} :

o [J non exploitée(s)
« O exploitée(s) par-tui méme
o OO exploitse(s) par

qui sera indemnisé directement par Enedis an vartu desdlts articles décret s'if 'explolte lors de la construction de la{les) lignes
Slectrique(s) souterraine(s). Si 3 cette date ca dernier a abandonné I'exploitation, I'indemnité sera payée & son successeur.

(* ne conceme que les parcelles boisées au forestiéres et les tarrains agricotes)

Les parties, vu les droits conférés aux concesslonnaires des ouvrages de distribution d'Slectricits par les articles L.323-4 4 L.323-9
et les articles R.323-1 4 D.323-16 du Code de I'Energle, vu le décret n° 67-888 du 8 octobre 1967, vu les protocoles d'accord
conclus entrs la profession agricole et Enedis et & titre de reconnalssance de ces droits, sont convenuss de ce qui sult :

ARTICLE 1 - Droits de servitudes consentis 2 Enedis

Apraés avoir pris connaissance du tracé des ouvrages, mentionnés ci-dessous, sur la parcelle, cl-dessus désignéa, le propriéiaire
reconnaft & Enedis, que cette propriété solt close ou non, bétie ou non, les dreits sulvants :

1.1/ Etablir & demeure dans une bande de 3 mmatre(s) de large, 1 canalisation(s) souterraine(s) sur une lengueur totale d'environ
30 métres ainsi que ses accessolres.

1.2/ Etablir sl besoin des bomes de repérage.

1.3/ Sans coffret

1.4/ Effectuer 'Slagage, I'enldvement, I'abattage ou le dessouchage de toutes plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a
p & de l'emp! des ouvrages, génent laur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance occasionner

des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis pourra confler cas travaux au propristaire, sl ce demier ls demande et
s'engage & respacter |la réglementation en vigueur.

1.5/ Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires pour les besolns du service public de la
distrlbution d'électricité (renf i, nent, etc).

Par voie de conséquencs, Enedis pourra faire pénétrer sur la propriété ses agents ou caux des entrepreneurs ddment accrédités
par lui en vue de la canstruction, la surveillancs, 1 ion, la rép: ), le pl 1ent et la rénovation des ouvrages ainsi
établis.

Enedis veille & talsser laflas parcella(s) concemée(s) dans un état similaire & celui qui existait avant son/intervention(s).
Le propriétaire sera préalablement averti des interventions, sauf en cas d'urgence.

ARTICLE 2 - Droits et obligations du propriétaire

Le propridtaire conserve la propriété et Ia jovissance des parcalles mais renonce & demander pour guslque matif qua ce soit
I'enlévement ou la modification des ouvrages désignés a l'article 1er.

Le propriétalre s'interdit toutefols, dans {'emprise des ouvrages définis & larlicle 1er, de falre aucune modification du profil des
terrains, aucune plantation d'arbres ou d'arbustes, aucune culture et plus généralement aucun travall ou construction qul soit
préjudiciable & I'établi , {'entretien, I'exploitation et la solidité des ouvrages.

paraphes {Initialas) page 2

s Convention CS0B - VOT (yic DPT 65)
*
Le propriétaire s'interdit également de portar atteinte & la sécurité desdits ouvrages.

il pourra toutefols :

* Slever des tructions etlou effe des plantations & proximité des ouvrages électriques a condition de respecter entre
lesdites constructions etiou plantations ef louvrags({les ouvrages) vieé(s) & Tarticle 1er, les distances de protection prescrites
par la réglementation en vigueur

« planter des arbras de part et d'autra des lignes électriquas souterraines a candition que la base du fit scit & une distance
supérigure 4 deux métres des ouvrages.

ARTICLE 3 » Indemnités

3.1/ A titre de compensation forfaitalre et définitive das préjudices spéciaux de toute nature résultant de l'exarcice des droits
reconnus A l'article 1er, Enedis s'engage & verser lors de 'établissement de Pacte notarié prévu a l'article 7 cl-aprés :

» W au propriétaire qui accepts, une indemnité unique et forfaitaire de soixante-quinze euros (75 €).
o [1 Le cas échéart, & lexploftant qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de zéro suro ( €).

Dans la ¢cas des terrains agricoles, cette indamnité sera évalude sur la base des protocoles mm_.woo_mm._ conclus entre la profession
agricole et Enedis, en vigueur & la date de signature de fa présente convention.

3.2/ Per ailleurs, les dégats qui po dtre és aux , bols, foréts et aux blens 4 l'occaslon de la construction, la
surveillance, Fentratien, la réparation, la remplacement et la rénovation des ouvragas (4 'exception des abattages et élagages
d'arbres indemnisés au titre du paragraphe 3.1) faeront I'objet d'une indemnité versée sulvant la nature du dommage, soit au
propriétaire solt A I'exploitant, fixée & I'amiable, ou &4 défaut d’eccord par le tribunal compétent.

? protocoles “dommages permanents” et “dommages instantanés” relatifs & Iimplantation et aux travaux des lignes électriques
adriennos el souterraines situées en terrains agricoles

ARTICLE 4 - Responsabilité

Enedis prendra & sa charge tous les dommages accidentels directs et indirects qui résulteraient de son occupation et/ou de ses
interventions, causés par son fait cu par ses instaliations.

Les dégéts seront évalués a 'amiable. Au cas ol les parties ne s'entendraient pas sur fe quantum de lindemnité, celle-ci sera fixée
par le tribunal compétent du lieu de situation de l'immeuble.

ARTICLE 5- Litiges

Dans le cas da litiges survenant entre les partiss pour I'interprétation ou l'exécution de la présente convention, les parties
canviennent de rechercher un réglement amiable. A défaut d'accord, les litiges seront soumls au fribunal compétent du lieu de
situation des parcelles.

ARTICLE 6 - Entrée en vigueur

La présente convention prend effet 2 compter de |a date de signature par les parties. Elle est conclue pour la durée des ouvrages
dont il est question 4 I'article 1er ou de tous autres ouvrages qui pourraient leur &tre substitués sur I'emprise des ouvrages
existants ou le cas chéant, avec une emprise moindre,

En égard aux impératifs de la distribution publique, le proprigtaire autorise Enedis & commencer les trevaux dés sa signature si
nécessalra.

ARTICLE 7 - Formalités

La présente convention ayant pour oblet de conférer & Enadis des droits plus étendus que ceux prévus par Particle L3234 du Code
de I'Energle, pourra &tre authentifiée, en vue de sa publication au service de la Publicité Foncidre, par acte nolarié, les frais dudit
acte restant 4 la charge d'Enedis.

Elle vaut, dés sa signature par le propriétalre, autorisation d'implanter l'ouvrage décrit a larticle 1er.

Nonobstant ce qui précéde, le propriStaire s'engage, das maintenant, & parter la présente convention & la connaissance des
personnas, qui ont ou qui acquiérent des droits sur la parcelle traversée par les ouvrages, notamment en cas de transfert de
propriété ou de changement de locataire.

Il s’engage, en outre, A faire reporter dans tout acte relatif & la parcelle concernée, par les ouvrages électriques définis 4 I'article
1er, les termes de la présente convention.

paraphes (initiales) page 3
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Convention Poste Hors R332-18 GU - V08 (y/c Dpt 65)

EN=DIS

L'ELECTRICITE EN RESEAU

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

Commune de : Balma
Département ; HAUTE GARONNE
N° d'affaire Enedis : DF26/029064 FLI Traitement PAC V1 départ Flourens de Bal

Entre les soussignés :

Enedis, SA & directoire et a conseil de surveillance au capital de 270 037 000 € euros, dont le siége social est Tour Enedis 34
place des Corolles, 92079 PARIS LA DEFENSE Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 444 608 442- TVA
intracommunautsire FR 66444608442, représentée par Monsieur Bastien Toulemonde agissant en qualité de Directour Régional
Enedis Midi-Pyrénées Sud, 2 rue Roger Camboulives - TSA 10057 -31057 Toulouse CEDEX 1, diment habilité & cst effet,

désignée ci-aprés par " Enedis "

d'une part,

Et

Nom * COMMUNE DE BALMA représenté(e} par son (sa) , ayant regu tous pouvoirs i l'effet
des présentes par décision du Conseil en date du
Demeurant &

Téléphone :
Né(e)a:
Agissant en qualité Propriétaire des batiments et terrains ci-aprés indlqués

(*) Si le propriétaire est une société, une association, un GFA, indiquer la société, I'association, représentée par M ou Mme suivi de
| ‘adresse de la société ou association.

{*) Si le propriétaire est une commune ou un département Jindiquer « représenté(e} par son Maire ou son président ayant recu fous
pouvoirs & l'effet des présentes par décision du Conseil Municipal ou du Consell Général en date du....

désigné ci-apras par « le propriétaire »

d'autre part,
IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

Le propriétaire susnommé se déclarant propriétaire des batiments et terrains, lui et ses ayants-droit concédent & Enedis a titre do
droit réel au profit de fa distribution publique d'électricité, les droits suivants :

ARTICLE 1 - OCCUPATION

Occuper un Terrain d’une superficie de 15 m?, situé ARAGON faisant partie de Funité fonciére cadastrée AY 0157 d'une superficie
totale de 670 m.

Ledit Terrain est destiné & linstaliation d'un(e) Poste de transformation de courant électrique 31184P0037 AC3M MADELEINE et
tous ses accessoires alimentant le réseau de distribution publique d'électricité (ci-joint annexé A I'acte, un plan déiimitant
I'emplacement réservé & Enedis.I'(le) Poste de transformation de courant électrique 31184P0037 AC3M MADELEINE et les
appareils situés sur cet emplacement font partie de la concesslon et & ce titre seront entretenus et renouvelés par Enedis.

ARTICLE 2 - DROIT DE PASSAGE

Faire passer, en amont comme en aval du poste, toutes les canalisations électriques, moyenne ou basse tension nécessaires ot
éventuellement les supports et ancrages de réseaux aériens, pour assurer Falimentation du Poste de transformation de courant



Convention Poste Hors R332-16 CU - V06 (y/c Dpt 65)
électrique et la distribution publique d'électricite.

Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires pour les besoins du service public de la
distribution d'électricité (renforcement, raccordement, etc)

Pour assurer exploitation desdits ouvrages, Enedis bénéficiera de tous les droits qui lui sont conférés par les lois et réglements,
notamment celui de procéder aux élagages ou abattages de branches ou d'arbres pouvant compromettre le fonctionnement des
ouvrages et/ou porter atteinte & la sécurité des biens et des personnes.

ARTICLE 3 - DROIT D'ACCES

Le propriétaire s'engage a laisser accéder en permanence de jour comme de nuit a 'emplacement réservé & Enedis (poste et
canalisations), ses agents ou ceux des entrepreneurs accrédités par lui ainsi que les englins et matériels nécessaires, en vus de
Installation, la surveillance, 'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages et de les laisser disposer en
permanence des dégagements permettant le passage et la manutention du matériel.

Le propriétaire sera préalablement averti des interventions, sauf en cas d'urgence.
Le propriétaire susnommé s'engage & garantir ce libre accés. Ce chemin d'accés doit rester en permanence libre et non encombre.
Le plan, ci-annexé et approuvé par les deux parties, situe le Terrain , le posts, les canalisations et les chemins d'accés.

Enedis veille a laisser la/les parcelle(s) concernée(s) dans un état similaire a celui qui existait avant son/ses intervention(s) au titre
des présentes.

ARTICLE 4 — OBLIGATIONS DU PROPRIETAIRE

Pour assurer la continuité de I'exploitation, le propriétaire s'interdit de faire, sur et sous le tracé des canalisations électriques,
aucune plantation, aucune culture, et plus généralement aucun travail et aucune construction qui soit préjudiciable a
I'établissement, & I'entretien, 3 'exploitation et & la solidité des ouvrages. Le propriétaire s'interdit notamment de porter atteinte 4 la
sécurité des installations et notamment d'entreposer des matiéres inflammables contre le/l' Poste de transformation de courant
électrique ou d'sn géner 'accés.

Lorsque le propriétaire met a disposition d’'Enedis un local, ce demier reste la propriété du propriétaire, qui devra en assumer
notamment I'entretien.

ARTICLE 5 - MODIFICATION DES OUVRAGES
Le propriétaire conserve sur sa propriété tous les droits compatibles avec l'exercice des droits réels ainsi constitués.

Tous les frais qui seraient entrainés par une modification ou un déplacement du poste ou de ses accessoires dans 'avenir, seront
3 Ia charge de la partie cause de la modification ou du déplacement.

ARTICLE 6 - CAS DE LA VENTE OU DE LA LOCATION

En cas de vente, de location ou de toute mise a disposition de ses bétiments et terrains, le prapriétaire susnommé et ses ayants-
droit s'engagent & faire mention, dans I'acte de vente ou de location, des dispositions de la présente convention que l'acquereur ou
le locataire sera tenu de respecter.

ARTICLE 7 - DOMMAGES

Enedis prendra & sa charge tous les dommages accidentels directs et indirects qui résulteraient de son occupation et/ou de sss
interventions, causés par son fait ou par ses installations.

Les dégéats seront évalués a I'amiable. Au cas ol les parties ne s'entendraient pas sur le quantum de 'indemnité, celle-ci sera fixee
par le tribunal compétent du lieu de situation de I'immeuble.

ARTICLE 8 —- DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter de sa signature et est conclue pour la durée des ouvrages dont il est question aux
articles 1 et 2, et de tous ceux qui pourraient leur étre substitués sur 'lemprise des ouvrages existants. Dans le cas ou le poste
viendrait 3 étre définitivement désaffecté et déséquipé, rendant le lieu libre de toute occupation et mettant fin & la présente
convention, Enedis fera son affaire de I'enlévement des ouvrages.

ARTICLE 9 - INDEMNITE

En contrepartie des droits qui lui sont concédés, Enedis devra verser au plus tard au jour de la signature de I'acte authentique au
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propriétaire qui accepte, et par la comptabilité du notaire, une indemnité unique et forfaitaire de deux cent vingt-cing euros (225 €).
ARTICLE 10 - LITIGES

Dans le cas de litiges survenant entre les parties pour l'interprétation ou I'exécution de la présente convention, les parties
conviennent de rechercher un réglement amiable. A défaut d'accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de
situation des parcelles.

ARTICLE 11 - FORMALITES

La présente convention pourra, aprés signature par les parties, étre authentifiée devant notaire, aux frais d'Enedis, & la suite de la
demande qui en sera faite par 'une des parties pour étre publiée au service de la Publicité Fonciére.

Eu égard aux impératifs de la distribution publique, le propriétaire autorise Enedis & commencer les travaux dés sa signature si
nécessaire.

Fait en TROIS ORIGINAUX et passé a..........ceecernenns

Nom Prénom Signature

COMMUNE DE BALMA représenté(e) par son (sa)
ayant recu tous
pouvoirs 3 I'effet des présentes par décision du
Conseil en date du

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite "LU et APPROUVE"
(2) Parapher les pages de la convention et signer les plans

Cadre réservé & Enedis
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Convention CS06 - V07 {y/c DPT 65)

ENEDIS

LELECTRICITE EN RESEAL

CONVENTION DE SERVITUDES

Commune de : Balma

Département : HAUTE GARONNE

Une ligne électrique souterraine : 20 000 Volts

Ne° d'affaire Enedis : DF26/028064 FLI-Traitement PAC V1 départ Flourens de Bal

Chargé d'affaire Enedis : FLIPO Rémy

Entre les soussignés :

Enedis, SA & directoire et & conseil de surveillance au capital de 270 037 000 € euros, dont le siége social est Tour Enedis 34
place des Corolles, 92079 PARIS LA DEFENSE Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 444 608 442- TVA
intracommunautaire FR 66444608442, représentée par Monsieur Bastien Toulemonde agissant en qualité de Directeur Régional
Enedis Midi-Pyrénées Sud, 2 rue Roger Camboulives - TSA 10057 -31057 Toulouse CEDEX 1, dament habilité & cet effet,

désignée ci-aprés par " Enedis "
d'une part,

Et

Nom *: COMMUNE DE BALMA représenté(e) par son (sa) , ayant regu tous pouvoirs & I'effet
des présentes par décision du Conseil en date du
Demeuranta :

Téléphone :
Né(e)a:
Agissant en qualité Propriétaire des batiments et terrains cl-aprés indiqués

(*) Si le propriétaire est une société, une association, un GFA, indiquer la société, Fassoclation, représentée par M ou Mme suivi de
| ‘adresse de la société ou association.

(*) Si le propriétaire est une commune ou un département ,indiquer « représenté(e) par son Maire ou son président ayant reu tous
pouvoirs & l'effet des présentes par décision du Conseil Municipal ou du Conseil Général en date du....
désigné ci-aprés par « le propriétaire »

d'auire part,



Convention CS06 - VO7 (y/c DPT 65)

Il a &té exposé ce qul suit :

Le propriétaire déclare que la parcelle ci-aprés lui appartient :

Nature éventuelle des

\ Numéro de . sols et cultures (Cultures
Commune Prefixe Section parcelle Lieux-dits Iégumigres, prairies,
pacage, bois, forét ...)

Balma AY 0157 ARAGON ,

Le propriétaire déclare en outre, conformément aux articles R.323-1 a D.323-16 du Code de I'Energie, gue la parcelle, ci-dessus
désignée est actuellement (*) :

o [0 non exploitée(s)
o [0 exploitée(s) par-lui méme
o [0 ©XpIOHEE(S) PAF ..ovvvrecrerirrsmrenesssssserssarssnraeesssons

qui sera indemnisé directement par Enedis en vertu desdits articles décret s'il I'exploite lors de la construction de la(les) lignes
électrique(s) souterraine(s). Si & cette date ce dernier a abandonné l'exploitation, lindemnité sera payse a son successeur.

(* ne conceme que les parcelles boisées ou forestiéres et les terrains agricoles)

Les parties, vu les droits conférés aux concessionnaires des ouvrages de distribution d'électricité par les articles L.323-4 & L.323-9
ot les articles R.323-1 a D.323-16 du Code de 'Energle, vu le décret n° 67-886 du 6 octobre 1967, vu les protocoles d'accord
conclus entre la profession agricole et Enedis et 2 titre de reconnaissance de ces droits, sont convenues de ce qui suit :

ARTICLE 1 - Droits de servitudes consentis 4 Enedis

Aprés avoir pris connaissance du tracé des ouvrages, mentionnés ci-dessous, sur la parcelle, ci-dessus désignée, le propriétaire
reconnait & Enedis, que cette propriété soit close ou non, bétie ou non, les droits suivants :

1.1/ Etablir & demeure dans une bande de 3 mmétre(s) de large, 2 canalisation(s) souterraine(s) sur une longueur totale d'environ
15 méires ainsi que ses accessoires.

1.2/ Etablir si besoin des bomes de repérage.

1.3/ Sans coffret

1.4/ Effectuer I'élagage, 'enlévement, 'abattage ou le dessouchage de toutes plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a
proximité de 'emplacement des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance occasionner
des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et
s'engage a respecter la réglementation en vigueur.

1.6/ Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires pour les besoins du service public de la
distribution d'électricité (renforcement, raccordement, etc).

Par vole de conséquence, Enedis pourra faire pénétrer sur la propriété ses agents ou ceux des entrepreneurs dament accrédités
par lui en vue de la construction, la surveiliance, I'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages ainsi
établis.

Enedis veille a laisser lafles parcelle(s) concernée(s) dans un état similaire & celui qui existait avant son/intervention(s).
Le propriétaire sera préalablement averti des interventions, sauf en cas d'urgence.
ARTICLE 2 - Droits et obligations du propriétaire

Le propriétaire conserve la propriété et |a jouissance des parcelles mais renonce 4 demander pour quelque motif que ce soit
I'enldvement ou la modification des ouvrages désignés & Varticle 1er.

Le propriétaire s’interdit toutefois, dans 'emprise des ouvrages définis a P'article 1er, de faire aucune modification du profil des
terrains, aucune plantation d‘arbres ou d’arbustes, aucune culture et plus généralement aucun travail ou construction qui soit
préjudiciable a I'établissement, I'entretien, l'exploitation et la solidité des ouvrages.
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Le propriétaire s'interdit également de porter atteinte a la sécurité desdits ouvrages.

Il pourra toutefois :

« dlever des constructions etfou effectuer des plantations & proximité des ouvrages électriques a condition de respecter entre
lesdites constructions et/ou plantations et l'ouvrage(les ouvrages) visé(s) & l'article 1er, les distances de protection prescrites

par la réglementation en vigueur
« planter des arbres de part et d'autre des lignes électriques souterraines a condition que la base du f(t soit & une distance

supérieure a deux métres des ouvrages.
ARTICLE 3 - Indemnités

3.1/ A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices spéclaux de toute nature résultant de I'exercice des droits
reconnus a l'article 1er, Enedis s'engage a verser lors de I'établissement de l'acte notarié prévu & |'article 7 ci-aprés :

« [l au propriétalre qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de soixante-quinze euros (75 €).
e [0 Le cas échéant, & 'exploitant qui accepte, une indemnité unique et forfaitaire de zéro euro ( €).

Dans le cas des terrains agricoles, cette indemnité sera évaluée sur la base des protocoles agricoles1 conclus entre la profession
agricole et Enedis, en vigueur 2 la date de signature de la présente convention.

3.2/ Par ailleurs, les dégats qui pourraient étre causés aux cultures, bois, foréts et aux biens a I'occasion de la construction, la
surveillance, 'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages (& l'exception des abattages et élagages
d'arbres indemnisés au fitre du paragraphe 3.1) feront I'objet d'une indemnité versée suivant la nature du dommage, soit au
propriétaire soit & Fexploitant, fixée & I'amiable, ou 4 défaut d’accord par le tribunal compétent.

! Protocoles "dommages permanents” et "dommages instantanés” relatifs & limplantation et aux travaux des lignes électriques
aériennes ef souterraines situées en terrains agricoles

ARTICLE 4 - Responsabilité

Enedis prendra a sa charge tous les dommages accidentels directs et indirects qui résulteraient de son occupation et/ou de ses
interventions, causés par son fait ou par ses installations.

Les dégats seront évalués a 'amlable. Au cas ol les parties ne s'entendraient pas sur le quantum de l'indemnité, celle-ci sera fixée
par le tribunal compétent du fieu de situation de I'immeuble.

ARTICLE 5- Litiges

Dans le cas de litiges survenant entre les parties pour linterprétation ou I'exécution de la présente convention, les parties
conviennent de rechercher un réglement amiable. A défaut d'accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de
situation des parcelles.

ARTICLE 6 - Entrée en vigueur

La présente convention prend effet & compter de la date de signature par les parties. Elle est conclue pour la durée des ouvrages
dont il est question a l'article 1er ou de tous autres ouvrages qui pourralent leur étre substitués sur I'emprise des ouvrages
existants ou le cas échéant, avec une emprise moindre.

En égard aux impératifs de la distribution publique, le propriétaire autorise Enedis &4 commencer les travaux dés sa signature si
nécessaire.

ARTICLE 7 - Formalités

La présente convention ayant pour objet de conférer & Enedis des droits plus étendus que ceux prévus par l'article L323-4 du Code
de I'Energie, pourra étre authentifiée, en vue de sa publication au service de la Publicité Fonciére, par acte notarié, les frais dudit
acte restant & la charge d’Enedis.

Elle vaut, dés sa signature par le propriétaire, autorisation d'implanter l'ouvrage décrit 2 I'article 1er.

Nonobstant ce qui précéde, le propriétaire s'engage, dés maintenant, A porter la présente convention a la connaissance des
personnes, qui ont ou qui acquiérent des droits sur la parcelle traversée par les ouvrages, notamment en cas de transfert de
propriété ou de changement de locataire.

Hl s'engage, en outre, & faire reporter dans tout acte relatif & la parcelle concemée, par les ouvrages électriques définis & l'article
1er, les termes de la présente convention.
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Nom Prénom

Signature

COMMUNE DE BALMA représenté(e) par son (sa)

, ayant regu tous
pouvoirs a ['effet des présentes par décision du
Conseil en date du

(1) Faire précéder fa signature de la mention manuscrite "LU et APPROUVE"
(2) Parapher les pages de la convention et signer les plans

Cadre réservé a Enedis




DEFINITIF
Date : 29/03/2022

L~

[\I SYNDICAT
— DEPARTEMENTAL

D'ENERGIE DE LA
HAUTE GARONNE

Département de la Haute-Garonne

RESEAU DE DISTRIBUTION D'ENERGIE ELECTRIQUE

PROJET D'EXECUTION

Réparation de la portée de céable entre les PL1144-1217 +

rénovation PL 1625

Interlocuteur SDEHG

M Arnaud OLIVIER
Tél : 05.62.26.92.97

Références du Projet

Marché BU - Lot 02

02BU0227
Date de emde : 04/01/2022

Commune

BALMA
N° INSEE : 31044

Maitre d'ouvrage

SDEHG
9 rue des trois Banquets
CS 58021
31 080 TOULOUSE CEDEX 6

Maitre d'oeuvre

SDEHG
9 rue des trois Banquets
CS 58021
31 080 TOULOUSE CEDEX 6

Entreprise

=l FIFFAGE

ENERGIE SYSTEMES

9 rue de la technique, 31 320 Castanet-Tolosan
Tél: 05.62.47.34.90 - Fax: 05.62.47.34.99
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ENERGIE SYSTEMES

02BU0227-1

Echelle : 1/2000

EIFFAGE

Date d'impression : 28/02/2022

Edité par : EIFFAGE-2

Trongon advien BT Torsadé

Trongon aérien BT

Trongon cAble HTA

Trongon aérien HTA

Trongon ¢ible BT

Objets réseaux

Coffret alimentd

Coffret

Fau tricalore

Sodium hauts pression

tedure métallique
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LED
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Prise guirianda

JO.J@G.HE

RAS

—

L =




[——1

T mEm

=
'ag02000!
9320205000

(e

a0ratats

Zoca
20!
asnse fotadado

sable

aaieiutniain moowaaay
Silataneaneaatasaticeey
T
SRR
2BaTeni200680%0 000!
2320238823885808a 30,0,
585 0820200020202820282
335geseatBeeoeniniaeiy
2 Grave Ciment g
Erhorzdc kbt

aansasiensanios

Sesiaseasas
e

2ol CLng 0y
Bt
aEnidiesacte
Rozgnatenad
59 0e el 0o s e

Remplacement du cable existant en défaut dans la gaine
existante si possible, et déposer le cable aérien provisoire.

Si impossibilité d'utiliser la gaine existante : pose d'une gaine
TPC @75 dans une tranchée de 37.00 m.

TRONCONS => 2 TOTATX
aEiT n
i disale wu_.l_ﬂm Il]llﬂ.qu (LT
TOTAL TRANCHEE (m) 314 |
i Larpewr 038 3700 [ 3700
Profopdcnr 105 ot
~ GAINES (m) ™C_| o7 w3200 ars
TR [y Framelbe| oo o ofl V700 ROSPOG ) 20
CABLES (). | 20 ppop = 27 "H—w § see [ wewn

Observations :

RUE DE L'EUROPE

Remplacement du cable existant en
défaut dans la gaine existante si possible
+ Dépose du cable aérien provisoire

o \

W=

Si impossibilité d

\

Candélabres 1217~

'utiliser la gaine existante, pose
d'une gaine TPC @75 dans une tranchée de
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|02BU0227-2

|ml.— m — —-- -..>nm |Echatie : 171500

|Date dimpression : 2610372022

|Edits par : EIFFAGE-2

,W:m Max _.E,QQ
PL1625

POSE LANTERNE CITYSOUL |

=
I{\

e L=
. M -

PL 1625
lanterne selectionée

DETAIL MATERIEL ECLAIRAGE PUBLIC

Point lumineux

Garantie 10 ans

Nombre de lanternes _ 1
Descriptif

Type de point (résidentiel, routier, bome, encastré...) Routier

Marque de lalanteme PHILIPS

Modéle de lalanteme CITYSOUL GEN2

Telnte RALde 1a lanterne 9010

Abzissement de puissance {% et plages} 500 -1/+4

Fixation
Type de fixation et @ (latéral, top, suspendue...} _ TOP
Composition

Type {LED, SHP, IM...} LED

Puissance (W) 36

Flux Jumineux sortant (Im) 3960

Efficacité lumineuse {Im/W) 110

Température de couleur (K) 3000

Courant d'alimentation (mA) 700

Optique DWS50-Distribution extensive DW50

Degré de protection IP / IK IPB6/IKOB
oul




Public d é pubbic, d L dg contrile.

Eclairage extérieur
Marque commerciale PHILIPS
Nom du praduit CltySoulgen2 Small
BPP530T25 LEDS0-4S L962100kh 830 DWS0
Référence ANL_noDSFL20220329155103
Installation d’éclalmgade I"articla 1

Ce luminalre est conforme aux exigences des installations suivantes, mentionnées & 'article 1:

a) Installations d'éclairage extérieur desting & favoriser la sécurité des déplacements [...]

b) Installations d*édairage de mise en lumiére du patrimoine [...] ainsi que des parcs et Jardins
-1

o) Installations d*éclairage des équipements sportifs |}

d} installations d*éclairage des bitiments non résidentiels [...]

&) Instalfations d’éclairage des parcs de stationnements [...]

1) Installtations d'éclairage événementiel extérieurt...]

¢) Installations d*édlairage de chantiers en extérieur[...}

RN N N N NN

Réponsesauxexigencesde I'article 3

Pour assurer 3 I'installation d"éelalrage une proportion de lumiére émise ay-dessus del'horizantale strictement inférieure 34 %, Ce luminaire ne
doit pas 8tre incliné au-dela d'un angle maximum de 26,2 degrés par rapport 4 | 'horizontate.

©2021 Slgnify Holding. Tous drolts résaivés, wwveslnify.com
Signify France - 33, rue de Verdun - CS 60019 - 92156 Surasnas CedexFrance
$.A.$ au capital de 195990 000 €-R.C.S. Nanteme 402805 527







PLAN PARCELLAIRE : SOUTERRAIN - PARCELLE N° AY 157 %@

COMMUNE : BALMA / FLOURENS / PIN-BALMA
SECTIONS : AX-AY-ZW/ZL-ZK/ OB-ZA Ech: ¥ 500 _
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Une copie est & conserver par e propriétaire
Les autres copies sont 4 retoumer signées

Menllon raszuscrits (BON POUR ACCORD)

Sigrigture .

Le propriétaire reconnalt qu'un extrait du plan cadastral
st/ou une photo lut & été remis.
Ce plan précise le tracé de 13 ligne élecirique projetés
aur les parcelles |ui appartenant.
wqo%:mﬁ__‘w aulorise 'entreprise adjudicataire
2 pénétrer ot & réaliser les travaux sur sa propristé.
Numéro téléphonique du propriétaire
& contacter lors des travaux :







DEFINITIF ZONE DES TRAVAUX
L~
Date : 10/02/2022 lllq SYNDICAT :
DEPARTEMENTAL =
D'ENERGIE DE LA
HAUTE GARONNE

Département de la Haute-Garanne

— TeCoitidn e Paradtunrs
RESEAU DE DISTRIBUTION D'ENERGIE ELECTRIQUE s 3
=TI rine -
F NS L N foi saree
PROJET D'EXECUTION P L T
Remplacement du projecteur 4638 du stade HS et test viabilité du mat Shk i
Interlocuteur SDEHG Références du Projet Commune -
R _
Marché BU - Lot 02 . 7
M Arnaud OLIVIER BALMA Terrain d'entralnement | ; 7
Tél : 05.34.31.15.02 02BU0218 N°INSEE: 31044 el % T T e |
Date de cmde : 06/12/2021 |y T i o
I Y
Maitre d'ouvrage Maitre d'oceuvre Entreprise .
SDEHG SDEHG =) FIFFAGE
9 rue des trois Banquets 9 rue des trois Banquets ENERGIE SYSTEMES
CS 58021 CS 58021 L
31080 TOULOUSE CEDEX 6 | 31080 TOULOUSE CEDEX § | edelatechriaue, 31 320 Gastanel Toosen
Tél: 05,82 47.34.90 - Fax: 05.62.47.34.99
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ENERGIE SYSTEMES

02BU0218-1

Echelle : 1/2000

Date d'impression : 19/01/2022

Edité par ;: EIFFAGE-2

|

A ummu.ao

PL n°4638

CAR VITRE CASSEE

DEPOSER LE PROJECTEUR EXISTANT

|

POSE D'UN NOUVEAU PROJECTEUR 7

L \ 3

Ew:am

Cables

Trongon aérien BT Torsadé

Trongon aérien BT

Trongon cible HTA

Trongon aérien HTA

Trangon céble BT

E

|

Coffrat alimenté

Coffrat

Sodlum haute pression

> |||

Halogine 230V

lodure métallique

LED

Distribution publique

Client HTA

Prise guirtande

Organne de raccordemeant

OQOJQJG

RAS

= |TEST DE VIABILITE

1
SUR LE MAT/ o7y

\

\

\ 925

MACELLE AUTOMOTRICE SPEQFKUE A PREVOIR POUR
L'ACCES AU PROJECTEUR
LA PLATEFORME EXISTAMTE RE PERMET PAS B'ACCEDER A nmA
PROJECTELR

DES BLOCS/ROCHERS SONT A DEPLACER POUR LIBERER _ «
L'ACCES Alf PIETONNIER ET DOHC L'ACCES AU MAT 095

CONTACT SERVICE TECHRIQUE : 06 85 48 47 02




PROJECTEUR A POSER| 7v_.>._._zm FORTE PUISSANCE
—— A POSER
DETAIL MATERIEL ECLAIRAGE PUBLIC
Polnt lumineux
‘Nombre de lanternes | 1
Dascriptif
Type de point (résidentie], routier, borne, encastré...) Projecteur de stade
Marque de la fanterne PHILIPS
IModele de Ia lanterne MVPS07 MHN-LA2000W/842 400V NB 51 SL
Teinte RAL de la fanterng | Aluminium
Abalssement de pui (% et plages) | Pas d*abalssement
Fixation
Type de fixatior et @ (latéral, top, suspendue...} Jyre
Compostition
Type (LED, SHP, IM...} HID
Puissance (W) 2000
Flux lumi sartant {im} 214000
Efficacité h {im/W) 107
[Yempérature de couleur (K) 4200
Courant d'alimentation (mA} F
Optique seml-intensif
Degré de protection IP / IK __umm.\-ﬂcm _
Garantie 1 an oul
[Pisve sor | AT AU 8 ___0°
+\.|.II.I_\|¢||I.|.U.ML1\. .II.IL...JI“
N A 1N F “ LY “" )
Lo (W H : -W
H \..OJ_JY 1 "__.-u ~ & “ “ ““ () 18
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MVP 507

Installation instructions

Instructions de montage Instruzioni di montaggio Monteringsanvisning
Montageanweisung Instrucciones de montaje  Montagevoorschrift
. S.Cn . [ ] iAol 1.7
RIENSEEE Q] lanfloy| e
MVPS507 | 172 |*6544] 1 | oma [IEC598 [SONT 600w 1 35°
SON-T 1000w 1 35%
HPIT  1000W 1 35°
MHN-LA 1000W 230V| 3.5 35°¢
MHN-LA 2000W 400V| 3.5 35°%¢
: - -
Q@ O
150 /I 62 |
J
T
2

Togiters tensions prima oi lare

9 Disconnect before sarvicing.
et hars tension
L Offnsn nuy spannungafess.
Demomeren veor ondernotd.

Desconodtar antes ce manipular.
Bryt arSmmen tire tampbyls.

Philips
Lighting







\ VILLE DE
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Textes

Décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Décret n® 2000-815 du 25 ao(it 2000 relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

Décret n® 89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics, notamment son article 37-1-il ;
Décret n® 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatives paritaires et
aux conseils de discipline de recours des agents contractuels de la fonction publique
territoriale, notamment son article 20 ;

Décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre
du télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

Délibération en date du n®2021-057 du 1 juillet 2021 relative’au temps de et cycles de
travail ; Nl

Circulaire NOR : RDFF1710891C du 31 mars 2017 relative 3 I’a‘ppljc’ation des régles en matiére
de temps de travail dans les trois versants de la fonction publigue ;

« s
Accord-cadre relatif a la mise en ceuvre du télétravail dans Ia,)f;c/’)ﬁ/ct‘ion publique du 13 juillet
2021

Préambule

La présent réglement fixe, aprés/avis du comité technique et adoption en conseil municipal :

1) Les activités éligibles au télétravailf.,;-"’

2) Le lieu ol s’exerce le télét_ravaill_’,;f;/

3) Les modalitésd"att[_ibution,xdyréé' ét quotités de I'autorisation ;

4) Les regles 4 respecter en-matitre de sécurité des systémes d'information et de
protection des donn@e‘_s;:‘;'/‘

5) Les régles a respecter en matiére de temps de travail, de sécurité et de protection de la
sanité ;. .

6) /Le§ modalité};d‘accés des institutions compétentes sur le lieu d'exercice du télétravail
\afih.de,s'3,5§,urer de la bonne application des régles applicables en matiere d'hygiéne et
de-sécurité ;

7) Les qu\al.ités de contréle et de comptabilisation du temps de travail ;

8) Les modalités de prise en charge, par I'employeur, des colits découlant directement de
I'exercice du télétravail, notamment ceux des matériels, logiciels, abonnements,
communications et outils ainsi que de la maintenance de ceux-ci;

9) Les modalités de formation aux équipements et outils nécessaires a |'exercice du
télétravail ;

10) Les conditions dans lesquelles ['attestation de conformité des installations aux
spécifications techniques est établie.
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I Agents éligibles au télétravail

* Les agents titulaires et contractuels de droit public sont éligibles

Les nouveaux arrivants et/ou les agents en situation de prise de poste devront acquérir

une ancienneté de 3 mois. Cette période pourra étre étendue G 6 mois :

- en fonction du type de poste

- du degré d’autonomie de l'agent et/ou de sa capacité & appréhender son
environnement professionnel

® |Les stagiaires ne sont pas éligibles

I Activités éligibles au télétravail

1.1 / Les activités éligibles au télétravail au sein de la collectivité sont les suivantes :
Toutes les activités qui ne sont pas listées au point 11.2.
1.2 / Ne sont pas éligibles au télétravail, les activités suivantes :

= Accueil {agents qui bénéficient de la NBI a ce titre), information et accompagnement a
la population

= Sécurité, surveillance, protection des personnes et des biens

= Aide a la personne, encadrement et accompagnement d’enfants

* Production de documents en masse et/ou confidentiels

= Elaboration des repas

* Entretien, nettoyage et maintenance

* Missions nécessitant I'utilisation de matériel spécifique ne pouvant &tre déplacé

» Travaux portant sur des documents confidentiels ou des données a caractére sensible

* Activités professionnelles supposant que I'agent exerce hors des locaux de la
collectivité, notamment pour les activités nécessitant une présence sur des lieux
particuliers (expertise, permanence,...)

Toutefois, l'inéligibilité de certaines activités ne s'oppose pas a la possibilité pour un agent

d'accéder au télétravail, si celles-ci ne constituent pas la totalité des activités exercées par

I'agent et que ses taches éligibles puissent étre regroupées pour lui permettre de télétravailler.
lll. Lelieu d’exercice du télétravail

Le télétravail sera exercé uniquement au domicile des agents.

L’autorisation individuelle de télétravail précisera le lieu ol I'agent exercera ses fonctions en
télétravail.
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IV. Modalités d’attribution, durée et quotités de I'autorisation

IV.1/ Demande de I'agent :

L'autorisation est subordonnée a une demande expresse formulée par I’agent. Celle-ci précise
les modalités d'organisation souhaitées, notamment les jours de la semaine travaillés.

L'agent devra fournir a 'appui du formulaire de demande (confer annexe 1):

= Une attestation sur I’honneur pour I'exercice du télétravail conformément au modeéle
joint enannexe 2 :
- Installations électriques conformes a la réglementation en vigueur
- Connexion internet permettant une pratique professionnelle optimale
- Aménagement ergonomique du poste de travail perrhettant I'exercice de I'activité

professionnelle dans toutes les conditions de sécurité

- Ne pas recevoir de public et ne pas fixer de rendez-vous professmnnels
- Informer la hiérarchie au plus tét en cas de demenagement

= Une attestation de I'assurance auprés de laquelle il a\souscrlt son. contrat d'assurance
multirisques habitation précisant qu'elle couvre I exercice du télétravail ;

Y 4

IV.2 / Entretien préalable et avis du N+1.:

Sur la base de cette demande, le responsable thiérarchique direct organise un entretien
individuel avec I'agent et formule un avis.

P/,
IV.3 / Décision de I'autorité territpriale/;/:,/

< &

L'autorité terrltorJaIe apprécie la; -compatibilité de la demande avec la nature des activités
exercées, 1'intérét du service et‘ Iorsque le télétravail est organisé au domicile de l'agent, la
conformité des installations aux spécifications techniques.

Une réponse écrite e}tfdonnée a la demande de télétravail dans un délai d’'un mois maximum
N ‘ . e . .
a compter de Iafda;e de sa réception.

IV.4 / Formalisation de la décision de I'autorité territoriale :

L'arrété individuel autorisant I'exercice des fonctions en télétravail mentionne :
* Les fonctions de I'agent exercées en télétravail,
= Le lieu d'exercice en télétravail,
= Les modalités de mise en ceuvre du télétravail
® La date de prise d'effet de I'exercice des fonctions en télétravail,
= La période d'adaptation et sa durée(1 mois renouvelable 2 fois),
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Lors de la notification de cet acte, "autorité ou le chef de service remet a |'agent intéressé :
* Un document d'information indiquant les conditions d'application a sa situation
professionnelle de I'exercice des fonctions en télétravail, notamment :

- La nature des équipements mis a disposition de I'agent exercant ses activités en
télétravail et leurs conditions d'installation et de restitution, les conditions
d'utilisation, de renouvellement et de maintenance de ces équipements et de
fourniture, par I'employeur, d'un service d'appui technique ;

®  Une copie du présent reglement.
IV.5 / Modalités de refus ou d’interruption :

Le refus opposé a une demande d'autorisation de télétravail ainsi que l'interruption du
télétravail a l'initiative de I'administration doivent étre motivés et précédés d'un entretien.

En dehors de la période d'adaptation, il peut étre mis fin au télétravail, a tout moment et par
écrit, a l'initiative I'autorité territoriale ou de I'agent, moyennant un délai de prévenance d’un
mois.

Dans le cas ol il est mis fin a I'autorisation de télétravail a l'initiative de I'autorité territoriale, le
délai de prévenance peut étre réduit en cas de nécessité du service diiment motivée. Pendant
la période d'adaptation, ce délai est ramené a 15 jours.

Le refus opposé a une demande initiale ou de renouvellement de télétravail ainsi que
l'interruption du télétravail a l'initiative de l'administration doivent étre précédés d'un
entretien, motivés.

Les principaux cas de refus de renouvellement ou de cessation anticipée de télétravail sont liés :
= Aux modalités du travail : nature des taches, outils a mobiliser, ...
» Ala maitrise des taches et activités par I'agent
= Au non-respect par lI’agent des dispositions du présent reglement
= A d’autres motifs en lien avec le fonctionnement et I'intérét du service
IV.6 / Durée et quotité de 'autorisation :

Au sein de la collectivité, le recours au télétravail s’effectuera :

- De maniére réguliére :

A ce titre, 'autorisation pourra étre délivrée pour un recours régulier au télétravail.

* %k %k

La collectivité attribuera 2 jours maximum de télétravail fixes (pour un temps complet) au cours
de chagque semaine de travail.
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Le temps de présence sur le lieu d'affectation ne peut donc étre inférieur a 3 jours par semaine
{pour un temps complet). Ainsi, par exemple, si I'agent est en congés ou en ARTT 2 jours, il ne
pourra pas télétravailler cette semaine-Ia.

Toutefois, les journées de télétravail fixes sont réversibles si la présence de I'agent s’avéere
nécessaire.

A noter que les jours de télétravail non effectifs, quelque en soit le motif (maladie, congés,
formation, nécessités de services, jour férié ou autres) ne sont pas récupérables.

En tout état de cause, I'effectif en présentiel de chaque service doit &tre-maintenu a hauteur
de 50%.

%%k

La durée de l'autorisation n’est pas limitée dans le temps. L‘autorisation peut étre renouvelée
par décision expresse, aprés entretien avec I'autorité ou le supérieur hi.é’r“archique direct et sur
avis de ce dernier.

. . )] T TR A4 -
En cas de changement de fonctions, I'agent intéressé doit pr_e_s//gﬁte\r une nouvelle demande.

L'autorisation prévoit une période d'adaptation.d’'un mois pouvant aller jusqu’a trois mois
maximum {1 mois renouvelable 2 fois).

- De maniére ponctuelle : s

L

e
A ce titre, I'autorisation pourra étre délivrée pour un recours ponctuel au télétravail
notamment pour régliser une tiche déterminée et ponctuelle.

s

L
Dans ce cadre, la quotité des-fonctions pouvant étre exercées en télétravail ponctuel ne peut
étre supérieure a 2 jours sur une semaine.

La dutée de cette gu.térlsatlon est strictement limitée a la réalisation de la tiche et n’est pas
renouvelable, $auf-pour la réalisation ultérieure d’une nouvelle tache.

IV.6 / Dérogations aux quotités :

Il peut étre dérogé aux quotités prévues ci-dessous :

- Pour une durée de six mois maximum, a la demande des agents dont I'état de santé, le
handicap ou l'état de grossesse le justifient et aprés avis du service de médecine
préventive ou du médecin du travail ; cette dérogation est renouvelable, aprés avis du
service de médecine préventive ou du médecin du travail ;

- Pour les agents ayant la qualité de proche aidant au sens de I'article L. 3142-16 du code
du travail ; cette autorisation est valable 3 mois, renouvelable ;
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- Lorsqu'une autorisation temporaire de télétravail a été demandée et accordée en raison
d'une situation exceptionnelle perturbant l'accés au service ou le travail sur site
(pandémie, événement climatique ...)

V. Les regles en matiére de sécurité des systemes d'information et de
protection des données

La mise en ceuvre du télétravail nécessite le respect de régles de sécurité en matiere
informatique. Le systéme informatique doit pouvoir fonctionner de maniére optimale et
sécurisée, de méme la confidentialité des données doit étre préservée.

L'agent en situation de télétravail s'engage a utiliser le matériel informatique qui lui est confié
dans le respect des régles en vigueur en matiére de sécurité des systemes d'information.

Seul I'agent visé par |'autorisation individuelle peut utiliser le matériel mis a disposition par la
collectivité.

Il s’engage a réserver 'usage des outils informatiques mis a disposition par I’administration a
un usage strictement professionnel.

Ainsi, 'agent en télétravail ne rassemble ni ne diffuse de téléchargement illicite via I'internet a
I"aide des outils informatiques fournis par I'employeur.

Le télétravailleur doit se conformer a I'ensemble des régles en vigueur au sein de son service
en matiére de sécurité des systemes d'information et en particulier aux régles relatives a la
protection et a la confidentialité des données et des dossiers en les rendant inaccessibles aux
tiers.

Les données a caractére personnel ne peuvent étre recueillies et traitées que pour un usage
déterminé et légitime, correspondant aux missions de la collectivité.

Les dispositions de la charte informatique demeurent applicables en télétravail.

VI. Temps et conditions de travail, de sécurité et de protection de la santé
V1.1 / Sur le temps et les conditions de travail :

Lorsque I'agent exerce son activité en télétravail, il effectue les mémes horaires que ceux
réalisés habituellement au sein de la collectivité ou de I'établissement.

Durant ces horaires, I'agent est a la disposition de son employeur sans pouvoir vaquer librement
a ses occupations personnelles.

Il doit donc étre totalement joignable et disponible en faveur des administrés, de ses
collaborateurs et/ou de ses supérieurs hiérarchiques.

A I'exception de I'agent ayant la qualité de proche aidant, il ne peut, en aucun cas, avoir a
surveiller ou a s’occuper de personne éventuellement présente a son domicile (enfant,
personne en situation de handicap ...}.
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Par ailleurs, I'agent n'est pas autorisé a quitter son lieu de télétravail pendant ses heures de
travail.

Si I'agent quitte son lieu de télétravail pendant ses heures de travail sans autorisation préalable
de l'autorité territoriale, ce dernier pourra étre sanctionné pour manquement au devoir
d'obéissance hiérarchique.

L'agent pourra également se voir infliger une absence de service fait pour le temps passé en
dehors de son lieu de télétravail.

Toutefois, durant sa pause méridienne, conformément a la réglementation du temps de travail
de la collectivité ou de l'établissement, I'agent est autorisé a quitter son lieu de télétravail.

Il convient également de préciser que I'agent en télétravail continue de bé;néfi\cier des titres
restaurants durant ia période de télétravail.

V1.2 / Sur la sécurité et la protection de la santé : -

" . N . o , e - A . s
L'agent en télétravail s’engage a respecter les dispositions Ieggjg;set réglementaires en matiere
de santé et de sécurité au travail.

L’agent en télétravail bénéficie de la- méme couverture des risques que les autres agents
travaillants sur site, dés lors que Faccident ou la maladie professionnelle est imputable au
service.

Les agents travaillant a leur domicile sont coliverts pour les accidents survenus & I'occasion de

I’exécution des taches confiées par I'emplpyeur. Tout accident intervenant en dehors du lieu de
_ v - . N

télétravail pendant 1€s heures normalement travaillées ne pourra donner lieu a une

reconnaissance d'ifputabilité au service.
/’I/‘;&
De méme, aucun -accidént ‘domestique ne pourra donner lieu a une reconnaissance

d'imputabilité au service,

L’agent s’engage a déclarer tout accident survenu sur le lieu de télétravail. La procédure
classique de traiterfient des accidents du travail sera ensuite observée.

L’agent télétravailleur bénéficie de la médecine préventive dans les mémes conditions que
I'ensemble des'agents.

Le poste du télétravailleur fait 'objet d’une évaluation des risques professionnels au méme titre
que I'ensemble des postes de travail du service. 1l doit répondre aux régles de sécurité et
permettre un exercice optimal du travail.

Les risques liés au poste en télétravail sont pris en compte dans le document unique
d’évaluation des risques.

L'agent télétravailleur doit exercer ses fonctions en télétravail dans de bonnes conditions
d’ergonomie.
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Il alertera I'assistant de prévention, le cas échéant, sur les points de vigilance éventuels pouvant
porter atteinte a terme a sa santé et sa sécurité dans son environnement de travail a domicile.

VIl. Acces des institutions compétentes sur le lieu d'exercice du télétravail
et bonne application des régles applicables en matiére d'hygiéne et de
sécurité

En vertu de I'article 40 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publigue
territoriale, les membres du comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail (futur
Comité Sociale Territorial : fusion du CT et du CHSCT) procédent a intérvalles réguliers a la visite
des services relevant de leur champ de compétence.

lls bénéficient pour ce faire d'un droit d'accés aux locaux rélevant de leur aire de compétence
géographique dans le cadre des missions qui leur sont confiées par le comité.

Dans le cas ol lI'agent exerce ses fonctions en télétravail a son domicile, I'accés au domicile du
télétravailleur est subordonné a I'accord de I'intéressé, diiment recueilli par écrit.

L'agent qui refuse une visite pourra voir son autorisation de télétravail retirée ou non
renouvelée.

VIIl. Controle et comptabilisation du temps de travail

La collectivité ne posséde pas de systéme automatisé permettant le contrdle et la
comptabilisation des heures effectuées.

Afin de garantir le droit a la déconnexion, les horaires en télétravail sont identiques 3 ceux
réalisés en présentiel.

Les heures complémentaires ou supplémentaires ne sont pas autorisées par conséquent
aucune demande de paiement ou de récupération ne sera acceptée.

IX. Prise en charge par I'employeur des colits du télétravail

L'employeur met a la disposition des agents autorisés a exercer leurs fonctions en télétravail
les outils de travail suivant ;

®= Ordinateur portable ou fixe (unité centrale ou NUC et écran)

= Accés a la messagerie professionnelle

= Accés aux logiciels métiers nécessaires a I'accomplissement des missions

= Téléphone portable ou licence Softphone

Il assure également la maintenance de ces équipements.

L'agent assure la mise en place des matériels et leur connexion au réseau.
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Afin de pouvoir bénéficier des opérations de support, d'entretien et de maintenance, il
appartient au télétravailleur de rapporter les matériels fournis, sauf en cas d'impossibilité de sa
part.

A l'issue de la durée d'autorisation d'exercice des fonctions en télétravail, I'agent restitue a
I'administration les matériels qui lui ont été confiés.

Dans le cas ol la demande est formulée par un agent en situation de handicap, I'autorité
territoriale met en ceuvre sur le lieu de télétravail de I'agent les aménagements de poste
nécessaires, sous réserve que les charges consécutives a la mise en ceuvre de ces mesures ne
soient pas disproportionnées, notamment compte tenu des aides qui pedvent compenser, en
tout ou partie, les dépenses engagées a ce titre par I'employeur.

X. Formation aux équipements et outils riécessaires & l'exercice du
télétravail

Le cas échéant, les agents autorisés a télétravailler recevront une information de la collectivité,
notamment par la Direction des Systémes d'Informatiqns‘“afin}d?';a.gcompag'ner les agents dans
ia bonne utilisation des équipements et outils nécessaires a I'exercice.du télétravail.

Les personnels encadrants sont sensibilisés aux techniques.de management des agents en
téiétravail.

Xl. Bilans

Le télétravail fait I'objet de plusieurs bilans :
* |ndividuel : aTissue de la période d’adaptation pouvant allant de 1 a 3 mois.
= Global et collectif : présenté une fois par an aux comités techniques et aux comités
e s b W - - .
d'hygiéne, de-sécurité &t des conditions de travail compétents.

) [
Xll. Date q;g‘ffet

Date d’effet: 1*" septembre 2022
Avis favorable du comité technique en date du 25 mai 2022

Délibération n°xx en date du 2 juin 2022
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VILLE DE
BALMA

2022_Ville de Balma_RI télétravail
Annexe 1

TELETRAVAIL
FORMULAIRE DE DEMANDE

Informations personnelles de I’agent

NOM : Prénom :

L'agent est-il identifié comme personne vulnérable :
O Oui O Non

Informations sur le poste occupé par I'agent

Pdle/Direction : Service :
Poste / Fonctions :

Temps de travail :
O Temps complet [ Temps partiel : ......% O Temps non complet : ....... h/semaine

Equipement professionnel de I’agent en présentiel

Dispose-t-il d’un téléphone portable professionnel :
O Non [ Oui, veuillez indiquer le numéro :

En présentiel, a quel numéro de téléphone I'agent est-il joignable :
S’agit-il d'une ligne directe (accessible depuis I'extérieur) ou d’une ligne partagée ?
O Ligne directe O Ligne partagée

L'agent est-il équipé d’un ordinateur portable ?
O Non O Oui

L'agent est-il équipé d'un PC NUC (il s’agit d’un petit pavé de 10 cm de c6té, fixé a I'arriere de

I'écran) ?
O Non O Oui

Equipement informatique professionnel de I'agent a domicile

[J Ordinateur portable [ unité centrale + écran
O NUC uniquement O NUC + écran
O Webcam

Equipement informatique personnel de I'agent a domicile
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.................................................................................................................................................................................

Adresse du lieu d’exercice en télétravail : le domicile de I'agent

Jours souhaités de télétravail

O Lundi O Mardi O Mercredi
O Jeudi O Vendredi
Quotité de temps de | Nombre de jours Nombre maximum Jours en présentiel
travail (complet — travaillés dans la de jours de par semaine
partiel — non semaine télétravail
complet)
50% 2.5 1 1.5
60% 3 1 2
70% 3.5 1.5 2
80% 4 1.5 2.5
90% 4.5 1.5 3
100% 5 2 3
DETOZALION Iuevrecrrrecirinrireeis e reraeserserenssne e sessesnesasressersersasssnssssnsssssses sasacsceseruesssossessassesser semensssssemnrsssssesone varess srrans
Commentaire/observation du responsable Date et signhature
Commentaire/observation du directeur de péle Date et signature
Décision de la directrice générale des services Date et sighature
Cadre réservé a la DSI Date et signature
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VILLE DE
ﬁ BALMA
2022_Ville de Balma_RI télétravail
Annexe 2

ATTESTATION SUR L'HONNEUR POUR LE TELETRAVAIL A DOMICILE

Je SoUSSIZNE(E) M, IMME... ..ottt et s e s e ae s se e s e e saesanesresaenns agent de

® disposer d’'une assurance immobiliere du lieu de télétravail (contrat «multirisque-
habitation»);

® avoir le droit d’exercer une activité de télétravail a mon domicile;
= disposer d’installations électriques a mon domicile conformes a la réglementation en
vigueur au poste de télétravailleur (Installations Electriques de la zone dédiée, la

protection des circuits de la zone dédiée et les dispositions assurant la sécurité des
personnes);

®  disposer d'un aménagement ergonomique de mon poste de travail me permettant
d'exercer mon activité professionnelle dans toutes les conditions de sécurité pour moi-
méme et pour les informations et documents professionnels que je pourrais étre
amené.e a devoir utiliser;

®= disposer d’'une connexion permettant une pratique professionnelle optimale;
®= de ne pas recevoir de public et de ne pas fixer de rendez-vous professionnels;

® informer ma hiérarchie au plus t6t en cas de déménagement.

Sighature






Annexe 1 - Tableau des effectifs 02 juin 2022

FILIERE/ GRADE Catégorie pe’::o':l::v?m po:‘:a ’::r:u‘::us ::r:"n::,p’;:t Postes vacants | Mouvements conseil muniicpal 02/06/22
FILIERE ADMINISTRATIVE
\Empioi Fonctionnel :
DGS 10 000 a 20 000 hab 1 1 (4 1]
Attaché territorial principal A N 1 2 °
Attaché Territorial A 2 [ [ 2 1 eréation TC dans le cadre demploi
lRédacI:e\lr Principal de 1° classe B 4 4 0 °
|Re'da:teur Principal de 2° classe B 2 2 2 °
1Rédacuur B 4 3 0 1 1 crdation TC dans Je cacre d'amplol
IRe’dacteur contractuel B 1 1 [4 0
AdjoInt adminlstratif ppal 1° classe [4 8 8 /] 0
Adjoint administratif ppal de 2° classe [4 13 13 o ]
Adjoint ad if [4 10 10 0 0
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur A 3 1 [ 2 1 erdtton T sur e grade dingérieur poal
Techniclen princlpal 1° classe B 1 1 0 °
Technicien B 3 1 0 2
Agent de Maftrise Principal [4 4 4 0 0
1 stppression poste dagent e maitrise 4 TC /1
Agent de Maitrise C 5 3 0 2 créiation dans Ja cadte d'smplol 4 TC
Adjoint techniquz ppal 1° classe [4 11 1 1 [
Adjoint technique ppal 2° classe I 23 23 2 o
Adjoint technique :mﬂmﬂ;@;m:
c @ 38 13 9 [ Eur 8 gracks raciobnt cechique
01/09/2022 1 01/09/22 augrssm 1 poste dadjoint
FILIERE SOCIALE
Agent social Principal 2° classe c 1 1 [ 1]
Agent social [ 8 ? 1 1 1 poste TNC sur fe grade dagent social
01/09/2022 2 sz;/zz » I crétion poste TC sur grage agent
Agent spéc Principal 1° classe {atsem ) c 1 1 a ]
Agent spéc Principal 2° classe (atsem) (4 14 14 13 []
A Socl A 2 2 [4 0
Educateur de jeunes enfants A 11 9 4 2 2 eréations dans le cadke d'emploi
FILTERE MEDICO-SOCIALE
Puéricultrice classe supérieure A 2 2 [ 0
Infirmier en solns géné A 1 1 0 0
Aux. puériculture classe supérieure 8 2 2 1 0
Aux. Puéri de classe normal B 8 7 [] 1 1 poste dans le Gxdre demploi
FILIERE ANIMATION
Animateur principal 1° classe B 1 1 ] 0
A B 1 1 [ 0
|Adjoint d. ion_principal 2° classe [ 2 2 [ [
|Adjoint d i C 5 q 1 1
FILIERE CULTURELLE
Assistant_conservation B 1 1 0 0
Adjoint du patrimoine principal 2° classe < 1 1 0 1]
Adjoint du paMe [ i 1 [] 0
FILIERE ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
Assistant Spé. Enseig. Artistique B 1 1 o )]
FILIERE POLICE MUNICIPALE
Chef de service police B 1 1 1] 0
Chef de Police Municipale C: 1 1 a 1]
Brigadler chef principal c 3 3 ] (]
Gardlen-brigadier [4 3 3 o 0
FILIERE SPORTIVE
Educateur Ac Ph rt 1 1° classe B 4 4 [} [
Educateur Ac Phy&Sport ppal 2° classe B 2 1 [







